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INTRODUCTION

Les activités de ’ARPE en 2013 ont concerné ses trois missions principales définies dans le projet
d’agence 2011-2015 : l'observation, l'information et la facilitation des projets territoriaux de
développement durable, et ce en liaison avec les politiques régionales.

En matiére d’observation, I'année 2013 aura été la premiere année de plein exercice de
I’Observatoire régional du développement durable avec la mobilisation du Conseil des parties
prenantes (50 membres). Une premiére production, le Panorama régional du développement
durable, co-congu dans ce cadre, a été diffusée a 1 200 exemplaires. Cette nouvelle édition a permis
d’analyser les 12 faits marquants de I'année 2012 a la lumiere des principes du développement
durable. Un annuaire des 37 acteurs de I'observation en Midi-Pyrénées, et une base de données sur
le développement durable ont également été mis en ligne sur le site de I’ARPE. L'observatoire a aussi
réalisé et présenté en liaison avec la Région, la DREAL, le CETE et I'’ADEME, une étude sur la
vulnérabilité des territoires vis-a-vis de la mobilité.

Dans le domaine de I'information, I’ARPE s’est investie dans la transformation du Comité Régional
d’Education de Midi-Pyrénées, en un Espace Régional de Concertation sur I’'Education a
I’Environnement et au Développement Durable, dont elle assumera la co-animation avec le Graine.

Par ailleurs, quasiment un an apres le Forum mondial de 'Eau de Marseille, ’ARPE a organisé pour le
compte de la Région, et en partenariat avec la Fondation Danielle Mitterrand France Libertés, le
Forum régional de I'eau. Il a rassemblé pres de 250 personnes en I'Hotel de Région sur le sujet des
solidarités et des coopérations.

La facilitation de projets territoriaux a principalement pris la forme de soutien a des démarches
régionales intercommunales ou collectives.

Outre sa participation aux réunions des schémas régionaux comme le SRADDT, et I'organisation de
comités régionaux du SRCE, I’ARPE a apporté un soutien spécifique a la préparation de I’Agenda 21
régional et a contribué par la fourniture d’éléments techniques et la labellisation de débats locaux,
au débat national sur la transition énergétique.

L’ARPE a aussi accompagné depuis 2012 une dizaine de SCoT sur la biodiversité. Elle a organisé en
2013 trois journées régionales a destination des SCoT sur la place des Trames Verte et Bleue,
réunissant 100 personnes au total, et 17 SCoT. Elle a lancé une action similaire pour que les SCoT
integrent également mieux, les enjeux liés a I'eau. L’ARPE a également apporté son concours a la
Région pour I'émergence de 8 SCoT ruraux et a rédigé une partie de la plaquette valorisant cet appel
a projets.

La nouvelle compétence acquise depuis juin 2013 par I'équipe de I’ARPE en matiére d’usage du
numérique, s’est pour l'instant surtout matérialisée par un soutien aux Parcs Naturels Régionaux.

L'ARPE a lancé en novembre 2013 le dispositif Carbone Local qui permet aux entreprises de

compenser leurs émissions de gaz a effet de serre, par la plantation de haies, les deux entreprises
pionniéres étant les Laboratoires Pierre Fabre et la CEMEX.
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La nouvelle convention de mise a disposition des locaux de la Maison de I'environnement a été
finalisée entre la Région et I’ARPE conduisant a :
- Un nouveau marché de nettoyage des parties communes et des locaux occupés par I’ARPE
intégrant des critéres de développement durable (emploi de 2 personnes handicapées et de
produits labellisés NF environnement).
- La prise en charge des frais d’électricité du batiment.
- Un nouveau bail de location du sous-sol.

En fin d’année 2013, ’'ARPE a commencé de nouvelles réflexions pour sa transformation en Société
Publique Locale, comme cela avait été envisagé en 2011 dans son projet d’agence.

ACTIVITES REALISEES EN 2013

Le rapport des activités réalisées en 2013 est organisé selon nos trois missions principales : observer,
informer, favoriser le développement de projets territoriaux de développement durable, et complété
par un volet sur la gestion de I'association.
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1 — Observatoire régional de I'énergie et des gaz a effet de serre — OREMIP
(Cf fiche 1)

Les bilans énergétiques et d’émissions de gaz a effet de serre de 2010 et 2011, ainsi qu’un panorama
des énergies renouvelables (ENR) pour 2012 ont été réalisés a I’échelle régionale. Leur diffusion est, a
cette heure, limitée aux membres du comité de pilotage sous format d’'un document d’une trentaine
de pages. Leur analyse est a mettre en paralléle des différents objectifs du schéma régional climat,
air, énergie (SRCAE), tant en termes de consommation et de production d’énergie, notamment
renouvelables, que d’émissions de gaz a effet de serre.

Un partenariat a été amorcé avec I'ORAMIP pour structurer une base de données traitant également
de la qualité de I'air.

L'année 2013 a également été consacrée a la consolidation des bases de données régionales. Ce
travail de consolidation se poursuit pour les données a une échelle plus fine (communale), mais
également pour affiner la connaissance des énergies renouvelables (EnR). Les travaux de
I'observatoire ont servi a illustrer la politique énergétique régionale et les besoins d’évolutions mis
en avant par le débat national sur la transition énergétique.

Le suivi du SRCAE est en phase de construction, avec des indicateurs a renforcer, ou a construire.
L'OREMIP a notamment suivi un projet tutoré permettant de quantifier les puits de carbone des
secteurs agricoles et forestiers.

L'accompagnement des territoires s’est fait au travers de la fourniture de données a une dizaine
d’établissements publics de coopération intercommunale (EPCI).

Chefs de projet : Jean Francois BOURAIMA, Bénédicte RIEY
Personnes associées : Régis EDART, Dolores LAPORTE, Martine MATHOREL, Christophe XERRI

2 - Observatoire régional « Eau et territoires »

En 2013, a partir des informations recueillies, I'Observatoire de I'Eau et des Territoires a réalisé un
bilan régional de I'eau qui a été diffusé le 22 mars 2013 a I'occasion du Forum régional de I'eau. Ce
document, qui rassemble les chiffres clés sur I'eau en région, a été réactualisé au mois de juillet.
Depuis lors, la préparation de I'édition 2014 du bilan régional sur I'eau fait I'objet du recueil et de
I’analyse de nouvelles données ainsi que de la préparation de partenariats techniques d’échanges de
données notamment avec I'ONEMA.

En décembre 2013, I'Observatoire a publié dans son bilan de I'étiage 2013, des informations
d’actualité sur les inondations, la sécheresse, et les faits marquants concernant le régime
hydrologique des cours d’eau et des nappes de Midi-Pyrénées.

La valorisation des données régionales sur I'eau passe également par la réponse a des demandes de
données (plus d’une dizaine en 2013) et la participation a des projets comme le tableau de bord du
développement durable de I'INSEE, le Schéma Directeur d’Aménagement et de Gestion des Eaux
d’Adour-Garonne, POTAPYR sur les potentialités des aquiféres des Pyrénées, I'édition de la plaquette
sur I'eau du Pays Val d’Adour, I'’Agenda 21 de Portet-sur-Garonne.

Cheffe de projet : Cécile BEDEL
Personnes associées : Florence CHEMILLE, Corinne PAVON, Christophe XERRI
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3 - Réseau observatoire de la biodiversité

Répondant a une attente générale de la part des acteurs de la biodiversité, soulevée lors de I'étude «
Réseau Régional d’Information sur la biodiversité » (RRIB) menée en 2010-2011, I'année 2013 a
permis de préparer le choix des décideurs sur la création ou non d’un observatoire régional de la
biodiversité (ORB).

Le projet s’est organisé autour de trois objectifs opérationnels :
- préfigurer une plate-forme d’accés aux métadonnées issues d’études a financement public ;
- proposer pour validation un ou plusieurs scenarios d’organisation a I'Etat et a la Région avant
de les soumettre a la consultation des producteurs et utilisateurs de I'information naturaliste ;
- proposer une organisation adaptée au contexte midi- pyrénéen pour un observatoire
(objectifs, orientations, moyens humains, techniques et financiers).

Jusqu’en avril 2013, le travail s’est axé sur le portail internet dédié au projet en cours, avec pour
objectifs:

- d’informer sur la démarche en cours,

- de donner accés aux métadonnées disponibles,

- de développer un futur espace d’échange pour le réseau des acteurs dans le cadre d’'un ORB.

A partir de l'analyse des expériences d’observatoires, en cours dans les autres régions de France,
réalisée en 2012, (49 observatoires thématiques et/ ou territoriaux ont été identifiés), les efforts ont
porté, apres le mois de mars 2013, sur la formalisation des scenarios possibles en termes de :

- gouvernance,

- missions,

- moyens humains, techniques et financiers.

Pour cela, la collecte des retours d’expérience des autres régions a été affinée, notamment via la
participation aux groupes de travail nationaux de I’Observatoire national de la biodiversité (ONB), du
Systéme d’information sur la Nature et les Paysages (SINP), et a des colloques spécifiques tels que le
séminaire national de I'ONB, les Assises nationales de la biodiversité et une journée technique
organisée par I'ORB de la Région Provence-Alpes-Cote d’Azur.

Ce travail a permis d’aboutir a des propositions de scénarios qui ont été soumis aux copilotes du
projet lors du comité de pilotage de juillet 2013.

Le second semestre a été consacré a la préparation des réunions de concertation qui avait pour
objectif de mobiliser I'ensemble des acteurs de la biodiversité autour du projet et soumettre au
débat le scenario retenu par les copilotes. Ces réunions se sont déroulées les 4, 11 et 13 décembre
respectivement a Saint-Gaudens, Toulouse et Caylus. Elles ont mobilisé pres d’une centaine de
participants et ont permis d’identifier les points a réorienter pour proposer début 2014 aux copilotes
un scenario d’organisation tenant compte de leurs attentes et de celles des acteurs consultés.

Cheffe de projet : Véronique VENTRE
Personnes associées : Davis BOURGOUIN, Eric AUSSUDRE, Christine FOUCRAS, Corinne PAVON,
Christophe XERRI
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4 - Observatoire du Changement Climatique du Massif Central - OCCMAC
(Cf. fiche 2)

Le dossier de demande de financement FEDER Massif Central n’a pas été accepté car la contrepartie
financiere demandée n’a pu étre obtenue dans sa totalité en 2013. Aucun compromis n’a été trouvé
entre les 6 Régions du Massif Central et I’Etat pour compléter les fonds européens.

Malgré plus d’'un an et demi d’instruction, Rhone Alpes Energie Environnement, partenaire sur ce
dossier, et I’ARPE ont décidé de soumettre la démarche a un nouvel examen en 2014.

Chef de projet : Julien LAVAUD
Personnes associées : David BOURGOUIN Eric AUSSUDRE, Rolande EYCHENNE, Christine FOUCRAS,
Thierry PERCIE DU SERT

5 - Observatoire régional du développement durable
(Cf. fiche 3)

Mis en place le 11 décembre 2012, I'observatoire du développement durable de Midi-Pyrénées, a
pour objectif d’alimenter en amont les politiques régionales en matiére de développement durable.
Cet objectif se décline en une mission de relais de I'information, et une mission de connaissance dans
une démarche constante de concertation.

Les démarches participatives impliquent essentiellement deux instances : les parties prenantes, pour
le choix des faits marquants du panorama annuel et |'orientation des travaux, et les structures
d’observation de la région qui participent a I’élaboration du panorama.

L’acceés a I'information : Dans un premier temps, un recensement de I'existant en termes de données
et d’acteurs a été réalisé ; il est accessible sur http://www.arpe-mip.com/bases-donnees-disponibles-
sur-web

Une base de données est complétée par un annuaire des acteurs de I'observation de Midi-Pyrénées
et une veille quotidienne sur I'actualité de I'observation.

La connaissance et la réflexion : cette mission s’est déclinée en 2013 en trois types de productions :

- des indicateurs du développement durable au niveau régional et local ;

- une étude sur la vulnérabilité des territoires face a la mobilité.

Bien que les bassins de vie animés par des villes moyennes ne soient pas épargnés, I'étude confirme
gue les enjeux portent essentiellement, en Midi-Pyrénées, sur les zones périurbaines et rurales.

Le panorama du développement durable — sélection 2012 : une sélection de l'actualité 2012
analysée au travers d’indicateurs, d’études et de regards d’acteurs en partenariat avec les structures
régionales d’observation compétentes.

Cheffe de projet : Bénédicte RIEY
Personnes associées : Florence CHEMILLE, Dolores LAPORTE, Martine MATHOREL, Nathalie RAYNAL,
Christophe XERRI
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6 - Contribution a d’autres démarches d’observation

Observatoire Pyrénéen du Changement Climatique - OPCC

L’ARPE a participé aux différents groupes de travail de I'OPCC, au titre de la Région Midi-Pyrénées.
L’ARPE a assisté aux réunions du Conseil Scientifique de ’'OPCC en janvier et en octobre, réunions qui
ont permis de valider les travaux des scientifiques dans la cadre du financement POCTEFA.

Un travail avec des stagiaires de I'Ecole de Commerce de Toulouse et 'OPCC a eu lieu au premier
trimestre de I'année.

Depuis le mois de novembre, I’Andorre, en charge de la présidence de 'OPCC pendant deux ans,
assure l'animation de I'OPCC. Les prochains travaux de I'OPCC doivent porter sur la politique
2015/2020, maintenant que cet observatoire est reconnu au niveau européen et international. La
COP 21 a Paris en 2016 sera certainement une opportunité pour 'OPCC de présenter ces nombreux
travaux.

L’ARPE contribue ponctuellement au groupe de travail « Observation » du CeRCAD, qui a pour objet
d’identifier et d’analyser collectivement les opérations phares de la région.

Enfin, ’ARPE est membre des CDAC (Commission départementale d’aménagement commercial) de la

Haute-Garonne et du Gers, en tant qu’expert développement durable (une vingtaine de dossiers).

Responsable : Martine MATHOREL
Personnes associées : Thierry PERCIE DU SERT, Julien LAVAUD, Nicolas GAYET
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INFORMER ET COMMUNIQUER

1 - Petits-déjeuners
(Cf. fiche 4)

Deux grands axes ont marqué I"année 2013 des petits déjeuners / débats : leur délocalisation dans
les territoires et I'augmentation de leur audience.

La fréquentation des petits déjeuners a été multipliée par prés de deux soit, en intégrant le public
d’internautes connectés sur le site internet en direct, une audience de pres de 2000 personnes tandis
que les relais de diffusion tendent a étre fidélisés pour une portée toujours plus grande de
I'information auprés des midi-pyrénéens.

Cette nouvelle dimension a pu étre atteinte grace a une collaboration renforcée avec les partenaires
financiers et techniques.

Les sept petits déjeuners proposés ont permis a chacun de s’informer et de débattre au sujet de la
transition énergétique, de I'adaptation aux changements climatiques, des inondations, des jardins
partagés, des monnaies locales et complémentaires, des parcs naturels régionaux et développement
économiques, et de la pollution de I'eau et des sols.

Grace a la diversité des thémes proposés, le public s’est naturellement élargi, et I’ARPE a conforté
cette orientation amorcée en 2012.

La volonté d’aller a la rencontre des territoires peut étre illustrée par |'organisation d’'un petit-
déjeuner / débat au Centre Universitaire Robert Naudi a Foix qui a accueilli plus de 140 personnes
autour du théme de la Transition énergétique et des énergies renouvelables, le 1er octobre 2013.

En paralléle, les dispositifs techniques, vidéos, multimédia et web.2.0 ont été déployés ou renforcés.

Cheffe de projet : Florence CHEMILLE
Personnes associées : Régis EDART, Myriam PINEL, Nathalie RAYNAL

2 - Expositions
(Cf. fiche 4)

e gestion des expositions itinérantes de I’ARPE

Fin 2013, 11 expositions sont proposées a l'itinérance. En 2013, on recense 83 sorties pour 60
emprunteurs.

Les expositions “la biodiversité en Midi-Pyrénées: un autre regard” (17 sorties) et “Et si on
jardinait”(12) ainsi que le “jeu de I'oie éco-citoyen” (13) représentent la moitié des emprunts.

Bien que le nombre d’expositions prétées soit passé de 17 a 11 en 2 ans, les sorties n’ont quasiment
pas baissé (en 2012 pour 17 expositions, on recensait 89 sorties d’expositions pour 69 emprunteurs).
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e création d’un site internet complémentaire spécifiguement dédié aux expositions itinérantes
: www.expostions.arpe-mip.com

Ce site présente le catalogue des 10 expositions itinérantes de I’ARPE et permet les pré-
réservations en ligne.
Mis en ligne en novembre 2013, il a été consulté par 100 visiteurs uniques (en 2 mois).

¢ création d’'une exposition sur le développement durable, en partenariat avec I'Agence de
I'eau Adour-Garonne, EDF et la Région Midi-Pyrénées : I'expo magazine du développement
durable en Midi-Pyrénées”.

Son but est de favoriser la compréhension de la notion de développement durable au travers
d’exemples concrets, d’actions réalisées en Midi-Pyrénées et de montrer que les collectivités de
Midi-Pyrénées sont dans une dynamique de développement durable a laquelle tout citoyen peut
participer, collectivement et/ou individuellement.

Dans cette nouvelle exposition, I'information est traitée sous un format qui rappelle les
magazines (pavés de textes indépendants, photos légendées, graphiques, dessins
humoristiques.)

Ce traité « magazine » est connu du grand public et rend la lecture attractive.

Cette exposition sera déclinée en deux versions : classique sur panneaux autoportés et une
version multimédia.

La version d’une quinzaine de panneaux sera mise a l'itinérance en juin 2014, et la version
multimédia avant la fin 2014.

¢ création, réalisation et mise a l'itinérance de I’exposition “Et si on jardinait...”, en partenariat
avec |’Association des Jardiniers de Tournefeuille et I'ENSAT, Ecole Nationale Supérieure
d’Agronomie de Toulouse.

Son objectif était de présenter toute la richesse des jardins dans leurs multiples dimensions
(alimentaire, environnementale, sociale, culturelle) et donner au plus grand nombre I'envie de
jardiner (sur leur terrasse ou leur terrain, en rejoignant ou créant un jardin partagé, dans leur
village, leur quartier...voire leur entreprise !

Composée de 12 panneaux qui accordent une large place a I'image, elle est complétée par un
site internet mobile dont l'objet est d’apporter aux visiteurs et aux personnes désirant
approfondir leurs connaissances, des ressources complémentaires et actualisées via une URL
simple (www.mobile.jardins.arpe-mip.com/) ou les flashcodes intégrés sur chacun des panneaux
Cette exposition est trés demandée par les acteurs de Midi-Pyrénées, avec des pré-réservations
a 6 mois. Mise a l'itinérance en mai, elle a été empruntée 12 fois en 8 mois.

Cheffe de projet : Nathalie BOUHIA

Personnes associées : Jean-Louis FABRY, Régis EDART, David BOURGOUIN, Fatima BENMEHDI,
Myriam PINEL, Rolande EYCHENNE, Nathalie RAYNAL, Manuel SORIANO, Christophe XERRI,
autres salariés de ’ARPE
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3- Outils de diffusion de I'information

e Communication institutionnelle

Apres une année 2012 pendant laquelle une nouvelle stratégie de communication de I’ARPE a été
élaborée en cohérence avec le projet d’agence 2011-2015 et sa nouvelle organisation, 2013 a été
I'année de la mise en oeuvre concrete de cette stratégie a travers notamment |'élaboration d’une
nouvelle charte graphique de I’ARPE, et sa déclinaison sous forme de différents outils de
communication et de diffusion de I'information :

* Refonte compléte du site Internet de I’ARPE.
L’objectif était de porter a la connaissance des bénéficiaires de I’ARPE I'ensemble des projets menés
par I’Agence, organisés selon ses 3 métiers, “observation”, “information et communication” et
“accompagnement”, et présentés sous forme de fiches descriptives, illustrées de galeries photos,
diaporamas et vidéos. Tout au long de I'année les chefs de projet “information et communication”
ont créé les pages - projet correspondant a leurs activités et accompagné leurs collégues des services
“observation” et “accompagnement de projets” dans la création, au final, de 30 pages projets.
L'ensemble des ressources antérieurement publiées sous forme thématique a été regroupé dans un
centre de ressources dont I'outil de recherche a été plusieurs fois amélioré afin d’établir lorsque
nécessaire, la liaison entre les projets et les manifestations (rencontre technique, colloque,
conférence...) organisées dans le cadre de ces projets et les ressources associées (documents
préparatoires, diaporama, enregistrements vidéo, guide et brochures méthodologiques éditées par
I’ARPE et ses partenaires).
Tous les contenus et documents obsoletes ont été relus et sélectionnés pour étre dépubliés et
archivés. Les mini-sites obsolétes ou dont la maintenance des contenus n’entrait plus dans le cadre
de l'actuel projet d’agence (guide des aides financiéres aux entreprises, annuaire des acteurs de
I'aménagement de qualité environnementale) ont également été archivés.

Le nombre de visites au cours du 4e trimestre 2013 a été de 26 769 visiteurs uniques

(seules données disponibles pour 2013 a la suite d’un probléme technique) :

- 31 % directement ; 43 % via Google ; 25 % via d’autres sites ou via les liens de nos lettres
d’information. A noter que le nombre des visites de notre site générées par les réseaux sociaux est
encore marginal (0,8 %) mais en croissance rapide depuis Twitter, ce qui semble conforter notre
choix de nous positionner sur Twitter avec une vraie stratégie de notoriété, de e-réputation et de
crédibilité sur ce réseau (cf. ci-dessous).

Les 5 pages les plus visitées sont :

- Page d’accueil : 6 913

- Stages et emplois : 1 619

- Manifestations (description / inscriptions) : 1 055
- Consultations et marchés-: 989

- Centre de ressources : 853

Plus d’un visiteur sur deux visite au moins deux pages du site (taux de rebond : 51,65 %).
* Création d’une lettre d’information électronique mensuelle (3 premiéres éditions a consulter

ici) ainsi que de nouveaux modeles gabarisés de flashs d’information (voir un exemple) d’invitations
électroniques, (voir un exemple) et de communiqués de presse (voir un exemple).
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*Publication d’une nouvelle plaquette de présentation de nos activités envoyée a I'ensemble des
maires des communes de plus de 2000 habitants, aux Présidents et Directeurs des EPCI et des Conseils
généraux de la région, ainsi qu’aux élus et directeurs des services de la Région Midi-Pyrénées, et aux
partenaires et bénéficiaires de I’ARPE. Elle peut également étre consultée en ligne.

*Refonte structurelle du rapport d’activité annuel de I’ARPE - déja engagée en 2012 - poursuivie
en 2013 de fagon a rendre compte de facon synthétique et illustrée des éléments les plus marquants
des projets menés par les équipes de I’ARPE. La version électronique disponible sous forme de
webmagazine est enrichie de nombreux liens vers des contenus complémentaires, documents et
vidéos.

*Création de nouveaux kakemono présentant également, grace a l'utilisation de mots-clés,
I'activité globale et les métiers de I’ARPE.

¢ Evolution des outils internet complémentaires

En paralléle de la refonte du site de I’ARPE, deux sites thématiques associés ont été créés et le site
internet dédié aux petits-déjeuners/débat a été largement amélioré.

Un site internet dédié aux expositions itinérantes a été créé (cf. supra) ; un mini-site internet mobile
“Et si on jardinait...” élaboré selon la technologie responsive design (compatible avec les nouveaux
usages de linternet, tablettes et smartphones) a été créé pour apporter des informations
complémentaires a la visite de |’exposition éponyme (cf. supra).

¢ Développement de la présence de I’ARPE sur les réseaux sociaux professionnels

L'ARPE a renforcé sa présence sur les réseaux sociaux Twitter, Viadéo, Google+ (plus de 900
personnes - dont de nombreuses personnalités et journalistes de la Presse Quotidienne Régionale

(PQR) et des pure-player (presse exclusivement en ligne) de Midi-Pyrénées - suivent ainsi
guotidiennement l'activité de I’ARPE). Elle gere quotidiennement un site de curation d’informations
Scoop.it

“Territoires Durables, ressources pour un développement durable en Midi-Pyrénées... et ailleurs”
(http://www.scoop.it/t/territoires-durables), dont les derniers articles sont en permanence
accessibles sur la page d’accueil du site de 'ARPE. Il est devenu en une année d’existence, I'un des
sites de curation dédié au développement durable les plus fréquentés et les mieux cotés sur ce sujet.

L'ARPE a également créé deux chaines de WebTV (une sur Youtube et une sur Dailymotion) ol sont
désormais consultables toutes les productions vidéo de I’Agence, organisées en listes d’événements

(playlists).

Une Charte d’utilisation des réseaux sociaux sera adoptée dans le courant de I'année 2014 afin de
donner un cadre stratégique et d’habilitation a I'usage des réseaux sociaux par les salariés de I’ARPE
dans le cadre de sa stratégie de communication adoptée en 2012.

Afin de mieux répondre aux attentes des destinataires de notre communication, une action de
recensement, regroupement et ciblage des fichiers dans une base de données centralisée et une
base de données en ligne est en cours et sera poursuivie en 2014.

Chef de projet : Régis EDART
Personnes associées : David BOURGOUIN, Florence CHEMILLE, Martine MATHOREL, Nathalie RAYNAL



Rapport d’activité 2013
Informer et communiquer

4 - Revue « Graines de Citoyens »
(Cf. fiche 4)

En 2013, le webmagazine régional d’Education a I'Environnement et au Développement Durable
(EEDD) Graines de citoyens, s’est articulé autour de 2 numéros semestriels, accessibles a partir des
sites Internet de 'ARPE et du CREEMP (Comité Régional pour I'Education a I'Environnement et au
Développement Durable en Midi-Pyrénées).

Pour répondre aux approches sociales et environnementales du Développement Durable, le comité
de rédaction composé des partenaires du CREEMP (acteurs de la Région, de I'Etat, acteurs associatifs
dans le domaine de I'EEDD) a développé des dossiers thématiques sur |'égalité filles-garcons et les

sciences participatives, avec un zoom sur les observatoires des saisons pour le numéro de I'automne
2013.

Les témoignages des acteurs ainsi que les ressources associées sur ces sujets ont permis de traduire
la diversité des pratiques, des publics destinataires, des acteurs a I'origine de la mise en oeuvre des
actions, tout en informant les lecteurs sur la nature de ces activités, leur origine et leur intérét au
niveau pédagogique pour I'EEDD.

Levier de la consolidation du réseau des acteurs en Midi-Pyrénées, le dossier “Initiatives” a proposé
des actualités, a travers des témoignages et de nouvelles ressources web et documentaires dans le
domaine de I'EEDD.

L’évolution du CREEMP a suscité la création d’un nouveau site Internet qui, a partir de 2014,
proposera les ressources développées antérieurement dans le webmagazine, sous une nouvelle
forme, avec le méme objectif d’encouragement et de développement des pratiques d’EEDD en Midi-
Pyrénées.

Cheffe de projet : Catie NAUDE
Personnes associées : Florence CHEMILLE, Myriam PINEL, Nathalie RAYNAL

5- Forum régional de I’eau “solidarités et coopérations”
(Cf. fiche 5)

Le forum régional de I'eau organisé le 22 mars 2013 sur les themes des solidarités et des
coopérations, a rassemblé prés de 250 participants a I’'Hotel de Région Midi-Pyrénées.

Le programme de la journée a permis aux participants de prendre une part active a son déroulement,
et ce des le matin en participant a des ateliers thématiques. Chaque atelier a donné lieu a un compte
rendu mis en ligne sur le site internet dédié du forum dés I'aprés-midi, c’est-a-dire apres la synthese
effectuée en séance pléniére par le rapporteur général Monsieur Marc Abadie, Professeur associé a
I'lIEP de Toulouse.
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Les thémes des ateliers correspondaient aux finalités du développement durable. La finalité de
I’épanouissement des étres humains a été traitée de maniere spécifique puisqu’elle constituait I'axe
principal du colloque de I'aprés-midi « I'acces a I'eau et a la dignité, en France et dans le monde » et
de la soirée débat qui était également proposée au grand public.

Chef de projet : Christophe XERRI

Personnes associées : Florence CHEMILLE, Cécile BEDEL, Jean-Frangois BOURAIMA, Régis EDART,
Christine FOUCRAS, Julien LAVAUD, Martine MATHOREL, Corinne PAVON, Myriam PINEL, Nathalie
RAYNAL, Anthony ROUSSILLON, Caroline THOURET, Véronique VENTRE

6- Trophées du développement durable & Rencontre régionale de la
responsabilité sociétale
(Cf. fiche 6)

L’ARPE, en partenariat avec la Région Midi-Pyrénées, Le Groupe La Poste et la CCl Midi-Pyrénées, a
organisé une nouvelle édition des Trophées du développement durable en Midi-Pyrénées, concours
régional visant a récompenser 4 porteurs de projets, entrepreneurs innovants, intégrant les valeurs
du développement durable dans leur nouvelle activité économique.

Une attention toute particuliere a été apportée aux projets qui démarrent et font preuve
d’innovation.

2 catégories étaient proposées :
. une catégorie récompensant une structure qui développe en interne une approche exemplaire
en terme de développement durable et de management de la Responsabilité Sociale des
Entreprises, prix remis par la CCl de Région Midi Pyrénées ;

. une catégorie récompensant des structures ou personnes dont I'activité économique intégre les
criteres d’efficacité environnementale, économique, sociale ainsi que la dimension
“gouvernance”, 3 prix remis par I’ARPE, la Région Midi Pyrénées et Le Groupe La Poste.

Chacun des lauréats recoit un prix d’'un montant de 5 000 € et peut bénéficier de I'appui technique
de 'ARPE pendant un an.

Nombre de dossiers éligibles : 26, dont :
. politique interne RSE : 2
. activité économique et développement durable : 24

Les 4 lauréats primés lors de la cérémonie de remise des Trophées, le 8 novembre 2013 sont :
> Prix “ RSE”
Remis par la CCl Midi-Pyrénées a la SCOP CITEL (81) pour I"élaboration d’un outil “bilan carbone”
spécifique a un chantier.
> Prix “Activité économique et développement durable”
Remis par le Groupe La Poste, a la société Sinéo pour son activité de nettoyage de véhicules sans
eau.
> Prix “Activité économique et développement durable”
Remis par I'ARPE Midi-Pyrénées a la société Cobratex pour le développement de matériaux
composites a base de bambou.
> Prix “Activité économique et développement durable”
Remis par la Région Midi-Pyrénées, a la société Carre Products pour la conception de bornes
d’éclairage solaire.
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Un colloque régional rassemblant 200 acteurs socioprofessionnels a précédé la remise des Trophées :
le Rendez-vous régional de la responsabilité sociétale en Midi-Pyrénées dont c’était la deuxieme
édition. Piloté par I'ARPE en partenariat avec plusieurs acteurs et organisations régionales : la
Région, la CCl Midi-Pyrénées, I’AFNOR, le Club de la Com, Le Groupe La Poste et I'agence ICOM, il
s’est tenu cette année dans le cadre du Forum Régional de I'Economie Sociale et Solidaire.

Chefs de projet : Jean-Louis FABRY, Nathalie RAYNAL
Personnes associées : Régis EDART, Myriam PINEL, autres chefs de projets, Martine MATHOREL

7- Formation des acteurs du territoire au développement durable
*Intervention en Licence Professionnelle “Sciences et Technologies des Energies Renouvelables”
(année scolaire 2012/2013 et 2013/2014), sur les démarches territoriales énergie-climat et acteurs

territoriaux associés.

*Intervention aux Assises Nationales Etudiantes du Développement Durable (ESC Toulouse, avril
2013) sur le théme de la méthanisation.

*Intervention aux Journées d’Etudes Professionnelles de I'Immobilier en Midi-Pyrénées, sur I'impact
des aspects comportementaux sur la consommation énergétique des logements.

*Intervention en Licence Professionnelle “Gestion de I'Energie : Agriculture et Territoire”.
Présentation de 'OREMIP et présentation du bilan énergétique régional.

*Intervention au Master Spécialisé “Gestion du Développement Durable et des Changements
Climatiques”, ESC Toulouse.

*Interventions a I'Institut d’Etudes Politiques de Toulouse pour présenter I’ARPE et ses activités.

*Intervention lors de [|‘atelier « Comment sortir de la crise » des Assises Nationales du
Développement durable a Marseille en novembre.

*Intervention a I'Atelier Technique des Espaces Naturels (ATEN), centre de formation national des
gestionnaires d’espaces naturels dans la formation « Mise en ceuvre de la trame ver(te et bleue dans

les documents d’urbanisme » en novembre 2013.

* Conférence “Réseaux sociaux et mobilité professionnelle” auprés des salariés du Groupe La Poste
(dans le cadre de la semaine interne de la mobilité)

* Conférence “Numérique : un enjeu de développement des territoires” aupres des Postiers Elus de
Midi-Pyrénées.

* Journée de formation au “Community management” auprés des agents des collectivités
territoriales dans le cadre d’un accord avec le CNFPT Midi-Pyrénées.

* Atelier “Réseaux sociaux dans les collectivités” au Forum des Interconnectés a Lyon.
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FAVORISER LE DEPLOIEMENT DE PROJETS TERRITORIAUX
DE DEVELOPPEMENT DURABLE

1- Relais des politiques régionales et appui technique aupreés des territoires

Débat sur la transition énergétique

Dans un premier temps, I’ARPE a contribué a I'élaboration de 6 fiches thématiques ayant pour objet
les principales problématiques associées a la transition énergétique (Cf. www.midipyrenees.fr/Le-
debat-en-Midi-Pyrenees) :

- Comment aller vers la sobriété et I'efficacité énergétiques ?

- Quelle trajectoire pour atteindre le mix énergétique en 2025 ?

- Quels choix en matiére d’énergies renouvelables et de nouvelles technologies de I'énergie ?

- Quelle stratégie de développement industriel et territorial ?

- Quels colts, quels bénéfices et quel financement de la transition énergique ?

- Pour aller plus loin.
L'animation de groupes de travail thématiques a également été réalisée lors de la journée citoyenne
du 25 mai 2013 et de la conférence de synthése régionale du 18 juin 2013.
L’ARPE a participé a la synthese nationale du 8 juillet 2013, a Paris.

Chef de projet : Nicolas GAYET
Personnes associées: Régis EDART, Jean-Francois BOURAIMA, Rolande EYCHENNE, Christine
FOUCRAS, Julien LAVAUD, Martine MATHOREL, Thierry PERCIE DU SERT

Agendas 21

L'ARPE Midi-Pyrénées accompagne depuis plusieurs années la Région et les territoires qui souhaitent
s’engager ou sont déja engagés dans des Agendas 21 locaux (81 agendas 21 en Midi-Pyrénées fin
2013).
A ce titre, en 2013, ses principales actions ont été :
- Suivi du tableau de bord des agendas 21 en Midi-Pyrénées
- Sensibilisation, information des élus et des services des nouveaux territoires en amont du
lancement de leur démarche : Bérat, St Julien.
- Accompagnement (individuel et collectif) et suivi de certaines collectivités dans la mise en
oeuvre : Saint-Orens de Gameville, Communauté de communes de Decazeville-Aubin, Saint-
Geniez Bellevue, Flourens, Ramonville, Blagnac, Cornebarrieu, Colomiers, Cahors, Communauté
d’agglomération du Muretain, Roques-sur-Garonne, Fenouillet.
- Appui technique a la constitution de dossier de reconnaissance Agenda 21 national et expertise
de dossiers de candidature hors Midi-Pyrénées.
- Participation aux réflexions du groupe de travail du MEDDE « Agendas 21 de demain ».
- Rédaction de notes sur « agendas 21 et patrimoine », « agendas 21 et agriculture ».
- Participation a la préparation de I'agenda 21 régional.
- Aide a la mise en ceuvre des actions sur des themes comme I’éclairage public, 'animation et la
mobilisation interne des agents, I'urbanisme, la restauration collective, les achats responsables.

Cheffe de projet : Caroline THOURET

Personnes associées : Rolande EYCHENNE, Christine FOUCRAS, Catie NAUDE, Christophe XERRI,
Véronique VENTRE, Cécile BEDEL
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Plans Climat - Energie Territoriaux (PCeT)

L'animation des PCeT cette année s’est faite a travers deux réunions techniques dans le cadre de la
plate-forme « Territoires et développement durable ».

La majorité des PCeT ayant déja été lancés, l'intervention de I"ARPE s’est concentrée sur les
territoires suivants : le Parc National des Pyrénées, le Parc Naturel Régional du Haut-Languedoc, le
Parc Naturel Régional des Grands Causses, les Conseils Généraux du Tarn, des Hautes-Pyrénées et de
I’Aveyron, le Pays Sud Toulousain, le Pays Portes de Gascogne, les agglomérations de Castres-
Mazamet et du Grand Toulouse, la Communauté de Communes Tarn et Dadou et la Ville de Rodez.

Cela a consisté a participer aux différents comités techniques ainsi qu’aux groupes de travail. Dans
certains cas, I'accompagnement s’est traduit par un travail de relecture et révision des diagnostics
territoriaux et des plans d’actions.

Chef de projet : Julien LAVAUD
Personnes associées : David BOURGOUIN, Rolande EYCHENNE, Nicolas GAYET, Thierry PERCIE DU
SERT

Schémas de Cohérence Territoriale (SCoT)

L'année 2013 a amorcé un tournant dans I'action d’accompagnement des SCoTs par I’ARPE pour le
compte de |la Région. De nombreux échanges ont permis de mieux cerner les attentes des territoires
et de proposer une ligne d’action qui sera déclinée en 2014.

En attendant, les actions déja engagées ont été poursuivies :
- Préparation et analyse d’'un questionnaire de satisfaction sur le guide méthodologique “SCoT et
développement durable”.
- Pour I'Appel a Projets du Réseau Rural Régional : suivi et participation a la réalisation de
journées et réunions techniques, comités de pilotage et la rédaction d’'une publication sur les
résultats de I'appel a projets.
- En matiere d’évaluation, contribution a la préparation de la démarche du SCoT Nord toulousain,
et participation a I’évaluation innovante du SCoT de Rennes.

En plus de ces actions, I’ARPE a poursuivi I'accompagnement des SCoT a la prise en compte de la
Trame Verte et Bleue (cf. paragraphe Planification et biodiversité (SCoT/PLUi) et a initié une
action pour une meilleure intégration des enjeux liés a I’eau (cf. paragraphe planification et eau).

Cheffe de projet : Caroline THOURET
Personnes associées : Véronique VENTRE, Cécile BEDEL, Rolande EYCHENNE, Christophe XERRI

Dispositif biogaz

Un projet de feuille de route commune a été élaboré avec la Chambre Régionale d’Agriculture.
Compte tenu du développement annoncé de la filiere, et des objectifs ambitieux que le Conseil
régional s’est fixé pour 2020, (100 unités) ce projet peut étre affiné pour les années 2014 et
suivantes.

L'intégration des CCl et CCIR a cette feuille de route est également envisagée.
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3 fiches de site ont été commencées : visite des installations, entretien avec les maitres d’ouvrage et
concepteurs, analyse documentaire, réalisation des bilans technico-économiques d’exploitation. Elles
ont pour but de présenter 3 filieres différentes : agriculture, agro-industriel, déchets ménagers.

La capitalisation des démarches, initiatives et expériences régionales a travers un outil internet fait
également partie de la mission de I’ARPE sur la méthanisation. L’année 2013 a permis d’en définir le
contenu prévisionnel (en articulation avec les ressources existant sur ce théme: Club Biogaz, RAEE,
etc.), et 2014 verra sa concrétisation.

Enfin, 'ARPE a été impliquée dans |'organisation et la tenue (rapport atelier 1) des Rencontres
Nationales Biogaz 2013 (www.midipyrenees.fr/Rencontres-Nationales-Biogaz-2013).

Chef de projet : Nicolas GAYET
Personnes associées : Rolande EYCHENNE, Martine MATHOREL, Florence CHEMILLE

Compensation carbone volontaire en région

Ce dossier a nécessité un fort engagement au second semestre 2013 de I'équipe de I’ARPE, pour
passer d’une étude sur la compensation Carbone volontaire, au lancement d’un dispositif unique en
France le 21 novembre 2013, en présence d’une centaine de personnes, et avec l'intervention du
Président de Région, du Président de I'’ARPE et d’une représentante du Ministére de
I’Environnement, de Développement Durable et de 'Energie (MEDDE/DGEC).

Ce dispositif créé par I’ARPE est unique en France : il permet de faciliter I'émergence de projets de
développement durable qui visent la réduction ou le stockage des émissions de GES en valorisant ces
projets a travers la finance Carbone. Il s’agit d’un dispositif proche de I'économie circulaire, créant
une relation client-fournisseur permettant a chacun de réduire son impact environnemental.

L'ARPE est chargée de vérifier la faisabilité des projets par rapport a la finance Carbone
(méthodologie), de mettre en relation les porteurs de projets et les structures désireuses d’investir
localement dans la compensation Carbone, et de faire valider les réductions ou les stockages effectifs
de GES par un organisme certifié (le seul a pouvoir émettre les crédits Carbone).

Une marque a été créée, Carbone Local®, et un site internet sera mis en ligne début 2014

En 2013, les premiers projets de compensation Carbone ont concerné la plantation de haies
champétres, et pour 2014, des travaux sont menés pour développer des projets de compensation
Carbone autour de I'agriculture durable notamment.

Chef de projet : Julien LAVAUD
Personnes associées : David BOURGOUIN Florence CHEMILLE, Martine MATHOREL, Christophe XERRI,
Nathalie RAYNAL, Myriam PINEL
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Comité Conseil « Festivals »

Participation au Comité Conseil « Festivals » et évaluation par I'ARPE des actions engagées en
matiere de développement durable par les festivals de Midi-Pyrénées. Plus de 100 dossiers ont été
examinés en 2013 par un comité d’experts au regard des critéres suivants: programmation,
diffusion, économie et tourisme, actions territoriales et actions en faveur du développement
durable).

Cheffe de projet : Valérie HEMAT
Personne associée : Nathalie RAYNAL

Lycées

Parmi les 39 candidats a I'appel a projets “Projets d’avenir” en 2013, 6 lycées ont été retenus dans la
rubrique Agenda 21 démarche globale a 3 ans, dont 4 nouveaux lycées en lére année, et 2 lycées
poursuivant les projets en 2éme année. L’ARPE a présenté les avis des 39 dossiers examinés, au
comité technique et au jury de la Région, 33 dossiers représentant les projets de lycées et de CFA de
Midi-Pyrénées en environnement et développement durable.

L’ARPE a poursuivi I'accompagnement méthodologique des équipes éducatives de ces lycées en
agenda 21, ainsi que des projets plus anciens, en proposant un suivi de ces démarches globales
d’établissement, et en participant aux comités de pilotage des lycées en agenda 21.

Cet appui technique répond a la demande des responsables d’établissements, des enseignants ; il est
réalisé en coopération avec les représentants de I’Académie.

En complément de ces accompagnements, I’ARPE a proposé sa collaboration au lycée Déodat de
Séverac a Toulouse (2 000 éléves environ) pour la mise en oeuvre de projets dans les domaines de
I'environnement, de [’énergie, et d’une démarche globale d’établissement en matiére de
développement durable.

Cheffe de projet : Catie NAUDE
Personnes associées : David BOURGOUIN, Nicolas GAYET

Réserves naturelles régionales (RNR)

Les interventions de I’ARPE sur les projets de création de RNR ont principalement porté sur les
projets du Sidobre et de Montségur.

Pour ce qui est du territoire du Sidobre, aprés une visite du site, en décembre 2012, avec les
propriétaires concernés qui sont a l'origine de l'initiative, 'ARPE a fait part de son analyse de
pertinence d’un classement début 2013 a la Région. Des échanges entre I’ARPE et les services de la
Région se sont tenus tout au long de I'année, pour débattre de la pertinence écologique de ce site au
regard des enjeux de la politique RNR de la Région et du contexte territorial en termes d’acteurs
engagés. Plusieurs contacts ont été également pris dans ce cadre, avec le PNR du Haut Languedoc.

Concernant Montségur, engagée a la suite du diagnostic de 2012 sur le périmetre d’étude, la
concertation partenariale avait montré la nécessité de mettre en place un protocole d’accord,
préalable au dépot de classement RNR, entre la Mairie de Montségur, le Groupement pastoral et
Imerys Talc Luzenac France.
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Le Groupe pastoral, avec l'aide de la Fédération pastorale de I’Ariege, a demandé au cours du
premier trimestre 2013 la révision de ce protocole. L’ARPE a contribué a une médiation entre les
différentes parties prenantes qui a abouti au dernier trimestre. Un accord définitif est en cours de
signature, qui permettra a la Mairie de Montségur de finaliser son dossier de demande de
classement RNR.

Concernant les Réserves classées du Pibeste et d‘Aulon, des échanges ont lieu occasionnellement sur
leurs plans d’actions. L'ARPE a participé fin octobre au comité consultatif de gestion d’Aulon. L’ARPE
a participé a la réunion du réseau des RNR de Midi Pyrénées (labellisés ou en préparation) fin mai.

L’ARPE a aussi assisté en 2013 aux révisions du CSRPN (Conseil Scientifique Régional du Patrimoine
Naturel) ayant traité des RNR en projet, les 8 février et 25 octobre. L'ARPE a également participé a la
dynamique de réseau régional des réserves, animée par la Région.

En fin d’année, deux nouveaux porteurs de projet de réserve ont sollicité I'appui de I’ARPE pour les
aider a comprendre et s’approprier I'outil RNR : le territoire de Clarens (65) et un site sur le Haut
Louron (65).

Cheffe de projet : Véronique VENTRE
Personnes associées : Corinne PAVON, Thierry PERCIE DU SERT

Bois Raméal Fragmenté (BRF)

En partenariat avec le Parc naturel régional des Pyrénées Ariégeoises (PNRPA), ’ARPE a encadré un
stage d’ingénieur de 6 mois sur la problématique du bois raméal fragmenté (BRF).
Les objectifs opérationnels de départ étaient les suivants :
- Analyser les expériences ariegeoises, et a une échelle plus large afin de croiser différents
processus.
- Elargir et analyser le potentiel de filiere BRF dans le PNRPA en s’appuyant sur les expériences
analysées.
- Elaborer des scénarios de filieres BRF et étudier leur durabilité.
Pour assurer un suivi de I'action et des échanges réguliers avec les partenaires, quatre Comités de
Pilotage ont été organisés (7 mars, 15 mai, 22 juillet et 18 septembre) associant notamment le PNR
des Pyrénées Ariegeoises, ErDF, Arbres et Paysages et ’ARPE.

Une partie importante du travail a consisté a analyser les expériences de terrain pour appréhender la
faisabilité du développement du BRF sur le territoire du Parc avec les acteurs concernés. Plus de 50
entretiens ont été réalisés aupres de cibles trés variées, telles que des élagueurs, des agriculteurs,
des collectivités, des sociétés de bois énergie, des experts du BRF...

Au regard des informations disponibles, les objectifs initialement définis ont d( étre révisés.
Ce travail a abouti a I'identification :
- de connaissances plus fines sur les techniques de BRF;
- d’exemples et de retours d’expérience de filieres ;
- des enjeux du développement de filieres BRF sur le territoire du PNRPA ;
- des avantages et des menaces du développement du BRF quant aux finalités du développement
durable.
Ces éléments, bien que tres pertinents, ne sont pas suffisants pour élaborer des scenarios de filiere
BRF et évaluer leur durabilité, méme si le travail effectué a permis de repérer les pistes de travail
restant a explorer et les informations a collecter pour le développement de filieres BRF.

Chef de projet : Véronique VENTRE
Personnes associées : David BOURGOUIN, Corinne PAVON, Thierry PERCIE DU SERT
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Comité régional d’éducation a I’environnement

L'année 2013 est marquée par la transformation du Comité régional d’éducation a I’environnement
en Espace régional de concertation pour I’éducation a I'’environnement et le développement durable
(ECEEDD), avec 2 nouveaux objectifs : 'EEDD de I’école a la vie professionnelle, et la mobilisation de
nouveaux partenaires publics et privés.

L’ARPE a contribué a la réflexion partenariale pour la création du nouvel espace de concertation par:
. I’élaboration des cahiers des charges, des textes référents pour le lancement du nouvel espace
de concertation : appel a intérét, charte partenariale, propositions de convention ARPE-GRAINE,
budget prévisionnel et plan d’action 2014,

. sa participation aux réunions du comité technique (11),

. la préparation des 2 comités de pilotage de I'année,

. la co-animation des réunions et plus globalement du projet de 'ECEEDD au cours du second
semestre 2013 avec I'association GRAINE.

Le nouvel espace de concertation EEDD en Midi-Pyrénées sera proposé en début d’année 2014 aux
acteurs et nouveaux partenaires potentiels, en méme temps que la présentation du nouveau site
Internet, dont le projet est animé par I'ARPE qui procédera a son administration et a son
actualisation.

Cheffe de projet : Catie NAUDE
Personnes associées : David BOURGOUIN, Florence CHEMILLE, Thierry PERCIE DU SERT

Promotion des jardins partagés

Cette action, qui vient en appui de la politique de la Région en faveur des jardins partagés (mesure 14
de I’Agenda 21 régional), s’organise autour de 3 axes :

- I'animation de réseau qui s’est notamment traduite par I'organisation d’un petit déjeuner
débat de I’ARPE, au Conseil Régional, le 14 mai 2013, au cours duquel ont témoigné divers
acteurs des jardins partagés en Midi Pyrénées (130 participants)

Par ailleurs, correspondant régional du collectif national “Jardin dans Tous Ses Etats”, 'ARPE a
organisé les 19 et 20 février 2013 un séminaire de travail auquel ont participé 7 structures du
réseau.

- la création d’outils

Aprés I'élaboration d’un annuaire régional des jardins partagés et collectifs en 2011, I’ARPE, en
partenariat avec I'association des Jardiniers de Tournefeuille et 'ENSAT, a congu une nouvelle
exposition itinérante dédiée au jardin, dans ses multiples dimensions (voir supra, rubrique
“Informer et communiquer”).

- I'appui technique aux porteurs de projets de jardins partagés, qu’il s’agisse de collectivités
(Saint-Jean, Flourens, Pinsaguel, Cornebarrieu), de particuliers (Lavalette, Montredon-
Labessonie, Rieumes), de bailleurs sociaux (Habitat Atlantique) ou de promoteurs immobiliers
(Groupe Les Senioriales, résidences pour personnes agées).

Chef de projet : Jean-Louis FABRY
Personnes associées : Régis EDART, Rolande EYCHENNE, Thierry PERCIE DU SERT
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Tourisme durable

L’ARPE participe au comité de pilotage du programme régional de tourisme durable animé par la
Région. A ce titre, elle contribue a la rédaction des documents du programme, a |'organisation et
I'animation de journées thématiques, a l'instruction technique des projets de rénovation ou de
création des refuges (Bréche de Roland, L'Oule, Orédon, Aygues Cluses, Campana) et a la diffusion du
programme au travers des démarches de gestion environnementale qu’elle accompagne dans les
hébergements touristiques (refuges gardés, gites d’étape, campings)

D’autre part, I’ARPE participe au comité de pilotage Plan Qualité Grands Sites animé par la Région:
rédaction des documents du programme, réalisation de 14 diagnostics qualité sur site, définition de
programmes d’améliorations, mise a disposition de ressources spécifiques, organisation et animation
de journées thématiques. L'ARPE contribue a ces travaux sur le volet environnemental en particulier.

Cheffe de projet : Sandrine LLORCA
Personnes associées : David BOURGOUIN, Tilda Chauviere, Nicolas GAYET, Thierry PERCIE DU SERT

Reconquéte écologique des cours d’eau

Outre des réponses a des demandes d’informations ou de conseils techniques et méthodologiques,
I'année 2013 a essentiellement permis d’investir le sujet des pollutions diffuses et notamment celles
liées aux usages des produits phytosanitaires.

L’ARPE qui a signé le 3 juillet 2012 la Charte Ecophyto 2018, a depuis janvier 2013 co-animé avec la
DRAAF un groupe de travail réunissant fabricants, coopératives, utilisateurs agricoles et non
agricoles, mutuelles de santé et associations de protection de I'environnement, sur le theme de
I'information concernant les produits phytosanitaires.

Les travaux du groupe ont montré qu’il était nécessaire de constituer un systéme d’informations sur
les produits phytosanitaires, susceptible de répondre a des questions strictement techniques pour
lesquelles des données existent et a des questions plus complexes parce que les données n’existent
pas et que leur résolution passe par de la construction collective.

L’ARPE a également contribué au Comité thématique "Créer les conditions d'un dialogue constructif
au sein de la société et entre territoire et filieres sur les phytosanitaires” en participant a 'action 3,
intitulée “Organiser des débats publics dans une posture ouverte et constructive”.

Lors d’une rencontre avec les partenaires locaux de I'’eau, I’ARPE a signé le 3 juillet 2013, le Manifeste
pour I'eau potable, élaboré par la Fondation France Libertés et 60 millions de consommateurs pour
appeler I'attention sur I’acces a ce bien vital.

Chef de projet : Christophe XERRI
Personnes associées : Cécile BEDEL, Florence CHEMILLE, Corinne PAVON, Myriam PINEL
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« Biodiversité durable dans les Pyrénées » - Programme POCTEFA

L’évaluation du programme POCTEFA «Biodiversité durable dans les Pyrénées, les rapaces
nécrophages, emblemes d’une gestion concertée» a été réalisée a la demande de la coordination de
ce programme, géré par la Ligue de Protection des Oiseaux — LPO- (France).

Le but principal de cette évaluation a été d’analyser d’un point de vue qualitatif la perception et les
actions réalisées par les différents types de partenaires sur le développement et les résultats du
programme, et de recueillir les attentes et propositions face a une nouvelle programmation, a
travers différents types de consultation : enquétes Internet ou entretiens en direct.

49 acteurs ont été consultés avec pour réponses 28 entretiens (18 organismes) et 12 questionnaires,
sur le versant nord (2 organismes ont répondu aux 2 enquétes), et 6 entretiens et 4 questionnaires
sur le versant sud et I’Andorre.

Le rapport final sera remis a la LPO début 2014, I'ensemble des personnes interrogées ont reconnu le
bien-fondé de ce programme transfrontalier.

Chef de projet : Thierry PERCIE DU SERT
Personne associée : Christine FOUCRAS.

Appui aux collectivités pour I'intégration du développement durable dans leurs politiques
sectorielles

*Eco-responsabilité

* Pays du Sud Toulousain
Finalisation de I'accompagnement des collectivités du Pays du Sud Toulousain lors de la troisieme
session de formation, le 23 avril 2013 : participation en continu d’'une dizaine de collectivités
intéressées et actives sur la durée (2012-2013).
Evaluations positives des participants sur la dynamique enclenchée, lors de la derniere réunion de
I'accompagnement. La poursuite de I'animation de ce réseau est assurée par le chargé de mission du
plan climat du Pays du Sud Toulousain.

* Gers
Accompagnement de I'Union Départementale des Offices de Tourisme et Syndicats d’Initiative, et
des collectivités engagées dans la démarche “Villes et villages fleuris” : premiére session le 14 février
2013 (lancement de 'opération, préparation du diagnostic, constitution de I'équipe projet, définition
du périmetre), deuxiéme session le 19 septembre 2013 (élaboration du programme d’action)
Une dizaine de collectivités sont parties prenantes.

¢ Parc National des Pyrénées

L'action, initiée en 2012, a été suspendue du fait des inondations qui ont touché le territoire au
printemps; elle devrait se finaliser en 2014.

Chefs de projet : Jean-Louis FABRY et Catie NAUDE
Personnes associées : Régis EDART, Rolande EYCHENNE, Thierry PERCIE DU SERT
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*Organisation d’événements et développement durable

L’ARPE contribue depuis plusieurs années a la prise en compte du développement durable dans le
secteur de I'’événementiel.

La sensibilisation aux bonnes pratiques environnementales et de développement durable :

L’Agence informe les organisateurs d’évenements (collectivités, associations, sites de tourisme et de
loisirs...) notamment au travers :

> de la diffusion du guide "Organisation d’événements et développement durable, la V2" (prés de
110 exemplaires diffusés en 2013 et version téléchargeable gratuitement sur le site web de ’ARPE) et
des outils associés (fiches retours d’expériences, tableaux de bords) ;

> d’interventions et de rencontres locales, et de participation a diverses tables-rondes, colloques,
formations :

- Rencontre technique "Organisation d'événements et développement durable" de 2013
(Toulouse - 07/06/13) : 70 exemplaires du guide diffusés aupreés des organisateurs d’événements
en recherche de solutions

- Université d'été de la Communication pour le développement durable (Bordeaux — 23 et
24/08/13) : 20 exemplaires du guide diffusés aupres des professionnels de la communication et
du développement durable

- Formation de [l'association Elémen'Terre a destination d’une dizaine d’organisateurs
d’évenements de Midi-Pyrénées (Toulouse - 2013) : a la mise en place de pratiques de
développement durable

-Trophées de la Communication Sud-Ouest (Toulouse - 17/10/13) : 15 guides diffusés a des
professionnels.

- Séminaire annuel So Toulouse (Toulouse — décembre 2013) : rassemblement de professionnels
du tourisme d’affaire.

Le soutien logistique a 17 événements dans la mise en place d’une démarche éco-responsable :

Mise a disposition de moyens visant a réduire les impacts des évenements sur le territoire régional :
-5 600 sacs de 110 litres en plastique recyclé pour les ordures ménageres et le tri sélectif
-1 000 sacs de 10 litres pour les ordures ménageres
- 500 quiz pour les enfants "Comment protéger I'environnement ? J'ai réponse a tout"
- 10 doubles collecteurs "Vacances Propres" et 12 totems signalétiques pour une meilleure
pratique du geste de tri.

On estime que 84 tonnes* de déchets ont pu étre récupérées cette année grace au dispositif déployé
en Midi-Pyrénées.
(*en fonction du nombre de sacs distribués)
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La co-construction d’un annuaire régional des prestataires et acteurs :

L'ARPE Midi-Pyrénées, 'URCPIE, 'ADEME Midi-Pyrénées et l'association Elemen’Terre se sont
regroupés pour réaliser un outil commun dont I'objectif est d’aider les organisateurs d’événements
de Midi-Pyrénées a trouver au plus pres de leur territoire des solutions concréetes pour limiter les
impacts de leur manifestation.

La sortie de I'outil en version web est prévue au premier trimestre 2014.

A noter en 2013, la signature d’une convention pluriannuelle avec I'Union Régionale des Centres
Permanents d’Initiatives pour I'Environnement (URCPIE) qui a pour objet de :

- diffuser sous forme d’information une culture commune sur |'éco-responsabilité des
manifestations et l'intégration des valeurs du développement durable dans |'organisation
d’évéenements ;

- mettre a disposition les outils d’accompagnement et de sensibilisation, les partager et les
diffuser largement ;

-impulser une dynamique de réseau des acteurs / organisateurs engagés a I’échelon régional ;
-valoriser les initiatives locales et régionales exemplaires.

Cheffe de projet : Valérie HEMIAT
Personnes associées : Nathalie RAYNAL, Corinne PAVON, David BOURGOUIN

*Education au développement durable

Au-dela de I'animation du réseau des acteurs a travers le CREEMP (Comité Régional d’Education a
I’Environnement et au Développement Durable en Midi-Pyrénées), I'élaboration du webmagazine
Graines de citoyens, I'accompagnement des équipes éducatives et en particulier celles des lycées en
agenda 21, I'ARPE a proposé un appui technique aux collectivités souhaitant engager des démarches
d’Education a I'Environnement et au Développement Durable (EEDD).

5 collectivités ont ainsi sollicité I'appui de I’ARPE sur ce sujet : la Communauté de Communes du
plateau de Lannemezan, la Communauté de Communes du territoire de Grisolles-Villebrumier, le
Pays Tolosan et celui du Sud Toulousain, et la Communauté d’Agglomération du Muretain.

Cet accompagnement méthodologique a permis a ’ARPE de présenter ces projets dans le cadre du
comité de pilotage de I’Académie de Toulouse, et d’organiser une formation partenariale pour des
enseignants sur le sujet des sciences participatives ou citoyennes, au Pays du Sud Toulousain.

Les projets d’EEDD dans les territoires impliqués se poursuivront durant I'année 2014.

Cheffe de projet : Catie NAUDE
Personnes associées : David BOURGOUIN, Myriam PINEL, Thierry PERCIE DU SERT
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*Mobilité

Quelques interventions ont été réalisées dans les collectivités (Pays Tolosan, Grand Cahors, Pays du
Sud Toulousain, TISSEO).

En 2013, le kit pédibus, développé dans la cadre du programme européen SMOOTH, a commencé a
étre distribué aux collectivités (Communauté d’Agglomération du Grand Cahors, Communauté de
Communes du Muretain, commune de Castéra Lectourois) et aux écoles. Il est composé de panneaux
stops pour aider les piétons a traverser la voirie, de brassards jaunes pour sécuriser les enfants, de
gilets jaunes pour sécuriser les accompagnants, ainsi que de plaquettes pour sensibiliser les parents
sur le bienfait d’aller a I’école a pied ou en vélo.

En 2013, la DATAR Massif Central a invité I’ARPE a suivre des travaux universitaires sur la question de
la mobilité en zone rurale et montagnarde.. Une série de réunions en visio-conférence a eu lieu.

Chef de projet : Julien LAVAUD
Personnes associées : David BOURGOUIN, Florence CHEMILLE, Rolande EYCHENNE, THIERRY PERCIE
DU SERT

*Batiments durables et énergie

Accompagnement du projet CEPS (Chauffage Economique Performant et Solidaire), porté par
I'association Planéte Bois (www.planetebois.org) en lien avec 2 collectivités locales (Marciac,
Lannemezan) : aide au montage de dossiers de financements, mise en relation avec les
institutionnels, participation aux comités de pilotage locaux.

Intervention a la journée Habitat Social du 5 février 2013 organisée par la Région Midi-Pyrénées, a
propos de la caractérisation et du suivi de la performance énergétique du parc locatif social.

Chef de projet : Nicolas GAYET
Personnes associées : David BOURGOUIN, Rolande EYCHENNE, Thierry PERCIE DU SERT

2- Partenariat avec les Parcs naturels régionaux et le Parc national des
Pyrénées
(Cf. fiche 7)

En 2013, une collaboration entre les équipes des parcs de Midi Pyrénées, celle de la Région Midi
Pyrénées et celle de I’ARPE a été engagée sur des themes communs du développement durable. Elle
a permis de mettre en synergie des moyens techniques pour véritablement dégager une dynamique
régionale selon 2 approches:
- Les différents partenariats ont concerné le développement des actions collectives de la
Convention « pluriannuelle de partenariat 2012-2014 entre les syndicats mixtes de gestion des
Parcs naturels régionaux, I’ARPE et le Conseil régional Midi Pyrénées »: SIG mutualisé, méthode
et évaluation, Web collaboratif, communication sur les produits PNR, numérisation et
valorisation des patrimoines.
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- Par des actions thématiques spécifiques: Plans climats, charte forestiere, appel a projets
urbanisme, programme VIADUC, Grands sites, management environnemental des gites d’étapes,
préparation de charte, ...

Sur le plan institutionnel, 'ARPE a participé a 8 comités syndicaux (PNR Causses du Quercy, Grands
Causses et Pyrénées Ariegeoises).

Chef de projet : Thierry PERCIE DU SERT
Personnes associées : David BOURGOUIN, Corinne PAVON, Martine MATHOREL, équipes des services
« projets territoriaux » et « communication »

3 - Projets spécifiques
A- Pour permettre une large diffusion du développement durable dans les territoires

Plateforme Territoires et développement durable
(Cf. fiche 8)

Pour l'année 2013, les actions conduites par les partenaires de la Plateforme Territoires et
Développement Durable (PTD2) étaient inscrites dans le programme d’actions 2012-2013 (qui est
prolongé jusqu’au 30 juin 2014), et articulées autour de plusieurs volets :

- La Territorialisation du Grenelle Environnement pour contribuer a sa mise en ceuvre sur le
territoire régional, avec notamment I'organisation de réunions du comité de suivi Grenelle et du
comité restreint de suivi, dédiés essentiellement au Schéma Régional de Cohérence Ecologique
(SRCE).

- L'animation aupreés des territoires pour favoriser les échanges entre les collectivités, capitaliser
et diffuser des expériences, expérimenter des méthodologies et outils, faire progresser les
savoirs et savoir-faire, grace notamment a I'organisation de réunions :

-1 a destination des élus,

-3 destinées aux chargés de mission Agenda 21,

-2 pour les Plans Climat Energie Territorial (PCeT)

-5 associant les chargés de missions Agenda 21 et PCeT.
A noter également une réunion des responsables achats des collectivités et la rencontre
annuelle des collectivités engagées dans des démarches d’éco-responsabilité.

- La mise en ceuvre de démarches pilotes :
- La démarche associant entreprises et collectivités sur le territoire du Pays Sidobre - Monts
de Lacaune : apres avoir élaboré une stratégie de développement durable partagée, I'année
2013 a été consacrée au déploiement de cette stratégie, et la mise en oeuvre du
programme d’actions.
- La rénovation du tableau de bord des indicateurs régionaux de développement durable.

- La sensibilisation, information via le site Web www.territoires-durables.com

Cheffe de projet : Caroline THOURET

Personnes associées : Eric AUSSUDRE, Régis EDART, Rolande EYCHENNE, Jean Louis FABRY, Christine
FOUCRAS, Nicolas GAYET, Julien LAVAUD, Anthony ROUSSILLON, Martine MATHOREL, Christophe
XERRI
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Plan Garonne

L’ARPE et la DREAL ont signé une convention de partenariat jusqu’en décembre 2013 dans le cadre
de I'axe D du Plan Garonne : « Le fleuve et son identité paysagere et culturelle ».

L'ARPE a contribué a l'intégration de criteres de développement durable dans tout type de projet
paysager et culturel émergeant le long de I'axe Garonne (en Midi-Pyrénées et en Aquitaine). Pour ce
faire, elle a élaboré et publié en 2013, avec ses partenaires techniques, deux documents :

- Un outil de sensibilisation a la participation des acteurs et citoyens dans les projets paysagers
et culturels qui sera diffusé aux porteurs de projet par la DREAL.

- Un guide “Construire un projet de paysage en vallée de Garonne en prenant en compte le
développement durable” qui a été présenté lors des réunions du groupe technique
interrégionnal sur les paysages, du réseau paysage de Midi-Pyrénées et de la journée d’échange
“Comment renouer avec le fleuve” co-animée par la DREAL et le Syndicat Mixte d’Etudes et
d’Aménagement de la Garonne. Il continuera a étre diffusé aux porteurs de projet et a des
bureaux d’études, par la DREAL.

Cheffe de projet : Cécile BEDEL
Personnes associées : Eric AUSSUDRE, Florence CHEMILLE, Christine FOUCRAS, Corinne PAVON,
Caroline THOURET, Christophe XERRI

B - Pour répondre aux enjeux du changement climatique

Batiments durables
(Cf. fiche 9)

Le voyage d’études prévu en Aquitaine, a di étre annulé, faute d’'un nombre suffisant de
participants.

Sur les 4 rencontres techniques initialement prévues, seulement 2 ont pu étre tenues :
1 - sur la réhabilitation énergétique des copropriétés en septembre 2013,
1 - sur I'efficacité énergétique dans le tertiaire privé en octobre 2013.

Un format intéressant a pu étre trouvé, et sera dupliqué en 2014 pour d’autres rencontres : une
demi-journée, des interventions longues mais en nombre limité, donnant des possibilités accrues
d’échanges avec les participants.

Chef de projet : Nicolas GAYET
Personnes associées : Rolande EYCHENNE, Thierry PERCIE DU SERT

Eco-conditionnalité des aides régionales

Au-dela du rappel trés ponctuel, au gré des demandes des maitres d’ouvrage, des régles d’éco-
conditionnalité de la Région (www.midipyrenees.fr/Les-aides-de-la-Region-pour-les-batiments-et-
equipements-publics,30581), I’ARPE est intervenue a une journée d’information et d’échanges
“Equipements Touristiques et performance énergétique” du Pole d’Appui aux Territoires de la Région
Midi-Pyrénées : il s’agissait de présenter les différentes méthodes d’évaluation de la performance
énergétique des batiments en lien avec les criteres énergétiques du dispositif régional d’éco-
conditionnalité :
(www.midipyrenees.fr/-Actualite-13-Juin-2013-Journee-d-information-et-d-echange-Equipements).

Chef de projet : Nicolas GAYET
Personnes associées : Rolande EYCHENNE, Thierry PERCIE DU SERT
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VIADUC
(Cf. fiche 10)

Le projet VIADUC est financé dans la cadre d’un appel a projets Gestion et Impact du Changement
Climatique (GICC) du Ministere de I'Environnement, du Développement Durable et de I'Energie.

Ce projet, d’'une durée de 3 ans, est piloté par Météo-France, en partenariat avec de nombreuses
structures dont les Parcs Naturels Régionaux du Haut-Languedoc, des Grands Causses et des
Pyrénées Ariégeoises. Il a pour objet de travailler sur I'adaptation aux changements climatiques avec
les acteurs professionnels concernés, a savoir les éleveurs de la région de Roquefort et les forestiers.
Deux des trois Parcs ont commencé a travailler sur la question avec I'appui technique de I’ARPE.

Le PNR du Haut-Languedoc, qui travaille sur la question de la forét, a réuni a deux reprises les
scientifiques (INRA, IDF....), les institutionnels (ONF, CRPF...) ainsi que les acteurs économiques du
territoire (forestiers...) et les partenaires de VIADUC. Ces rencontres ont été tres riches puisqu’il s’est
avéré que les données utilisées par les acteurs de la forét dans les modeles climatiques étaient loin
d’étre les meilleures données climatiques disponibles. Le transfert de données entre Météo-France
et les partenaires forestiers a permis de revoir les modeles forestiers de choix des espéeces a planter,
pour les 50 a 80 prochaines années, période ou les incertitudes sur le climat sont les plus fortes.

Dans le PNR des Grands Causses, le travail sur 'adaptation de I'élevage des brebis pour le roquefort a
a peine commencé. Au fil des deux rencontres avec les personnes concernées, il s’est avéré que
I’adaptation du systéme brebis dans le PNR consiste davantage a diffuser les bonnes pratiques déja
entreprises et a faire changer les consciences, plutét qu’a conduire des travaux scientifiques
complexes, bien que la question de I'accés aux données climatiques et celle de la veille climatique
(ou la connaissance de la météorologie) aient soulevé de nombreuses remarques.

Ce travail va se poursuivre en 2014, en y associant le PNR des Pyrénées Ariegeoises et les acteurs
locaux concernés pour travailler sur 'adaptation de la forét aux changements climatiques.

Chef de projet : Julien LAVAUD
Personnes associées : Eric AUSSUDRE, David BOURGOUIN, Florence CHEMILLE, Christine FOUCRAS,
Thierry PERCIE DU SERT

C- Pour répondre aux enjeux de préservation de la biodiversité et des ressources naturelles
Planification et biodiversité (SCoT/PLUi)

Fort de I'expérience menée dans le cadre du projet « Prise en compte de la biodiversité au sein des
SCoT » en 2010-2012, 'ARPE a maintenu sa dynamique de travail au bénéfice des territoires avec
I"appui de la Cellule Biodiversité.

Dans un souci d’opérationnalité pour les Schémas de Cohérence Territoriale (SCoT), le contenu de la
note de synthese a évolué avec I'avancement du Schéma Régional de Cohérence Ecologique (SRCE)
pour Midi-Pyrénées. En effet, lors des Journées techniques qui se sont tenues en 2013 sur le SRCE (cf.
plus bas), le besoin de vulgarisation et d’appui a I'appropriation des enjeux du SRCE pour chaque
territoire a pu étre constaté. La page d’introduction de la note de synthése est donc aujourd’hui
dédiée aux enjeux du SRCE. La note a donc pour but de rendre ce schéma le plus concret possible par
rapport a la réalité du terrain, et ceci afin de répondre au besoin de traduction exprimé par les SCoT.
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Concernant les visites de territoire faisant partie de 'accompagnement, seule la préparation de la
visite du SCoT de Figeac a été réalisée mais elle reste a caler en termes de calendrier.

L'année 2013 a été largement dédiée a I'organisation de journées techniques puisque deux sessions
ont été organisées les 17 janvier, 17 et 18 avril 2013. Au regard de l'actualité, elles ont été
consacrées a I'appréhension du SRCE par les SCoT et donc co-organisées avec les co-pilotes du SRCE.
Elles ont mobilisé respectivement 38 personnes (soit 14 SCoT ou projets de SCoT), 37 personnes (soit
19 SCoT ou projets de SCoT) et 35 personnes (soit 18 SCoT ou projets de SCoT).

Ces moments d’échange avec les SCoT ont permis de faire évoluer notre accompagnement comme
précisé précédemment. Une prochaine réunion destinée aux bureaux d’études est prévue pour le
premier trimestre 2014.

Concernant I'approche méthodologique PLU(i), le travail a été initié sur le territoire test du SCoT
Nord toulousain. Trois réunions de travail spécifiques avec le SCoT ont été tenues (entre ao(t 2012 et
mai 2013) et deux réunions de la Cellule y ont été consacrées (février et juin 2013). Le travail en
cours consiste en la réalisation d’un outil d’analyse de la traduction des prescriptions et
recommandations du DOO du SCoT au regard d’un PLU(i).

Des réunions avec la Cellule d’appui et le SCoT concerné sont prévues pour finaliser et tester I'outil
d’analyse, et réfléchir a I'approche de terrain qui viendrait compléter cet outil plus théorique. Le
SCoT sollicite également dans ce cadre un appui, début 2014 pour I'animation d’ateliers Trame Verte
et Bleue (TVB) qui seront organisés a I’échelle de ses bassins de vie.

Pour 2013, trois réunions de la Cellule d’appui ont été tenues et cinqg SCoT ont été suivis (Nord
Toulousain, Figeac, Vallée de I'Ariege, Val d’Adour et Coteaux de Saves) et en fin d’année le SCoT du
Carmausin nous a sollicité pour la préparation de son cahier des charges.

Cette année, I’'Union Internationale pour la Conservation de la Nature (UICN) a fait appel a I’ARPE
pour intégrer un groupe de travail européen sur un projet de grand corridor paneuropéen entre le
Portugal et la Suisse, réunissant 5 pays. L'ARPE a donc participé a une séance de travail de deux jours
en avril.

Cheffe de projet : Véronique VENTRE
Personnes associées : Eric AUSSUDRE, David BOURGOUIN, Christine FOUCRAS, Corinne PAVON,
Christophe XERRI, Cécile BEDEL

Planification et eau
(Cf. fiche 11)

Avec le soutien technique et financier de la Région et de I’Agence de I'Eau Adour-Garonne, I’ARPE a
engagé en février 2013, une démarche d’accompagnement des SCoT sur les sujets qualitatifs et
guantitatifs liés a I'’eau comme |'alimentation en eau potable, les inondations et I’hydromorphologie.

- Dans le cas du SCoT de Haute-Bigorre, des contacts ont été pris avec les acteurs du SAGE
Adour amont (Institution Adour) et du syndicat de riviere du Haut et Moyen Adour afin de les
mettre en relation avec la Communauté de Communes de Haute-Bigorre. L’ARPE a participé au
premier atelier du SCoT le 18 novembre 2013, et a apporté au bureau d’études et a
I"animatrice du SCoT, des premiéeres préconisations pour une bonne prise en compte de I'eau
dans les documents de présentation du SCoT.
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- Dans le cas du SCoT Vallée de I'Arieége, des avis ont été produits par I’ARPE sur le diagnostic,
I’état initial de I'’environnement, le PADD, le DOO et I’évaluation environnementale. L’ARPE a
également contribué a deux réunions techniques avec les acteurs de I'eau du territoire les 5
novembre et 16 décembre. L'objectif de ces rencontres étaient de faire connaitre et d’associer
ces acteurs a I’élaboration finale du SCoT. « Dans ce cadre, '’ARPE a aussi organisé [...]
techniciens du territoire ».

Dans ce cadre, '’ARPE a aussi organisé, en Vallée de I'Ariege, une visite de sensibilisation aux
problématiques de I'’eau dans I'aménagement, a destination des élus et techniciens du territoire.

Cheffe de projet : Cécile BEDEL
Personnes associées : Eric AUSSUDRE, Florence CHEMILLE, Corinne PAVON, Caroline THOURET,
Véronique VENTRE, Christophe XERRI

Tour de France
(Cf. fiche 12)

L'ARPE Midi-Pyrénées accompagne depuis 13 ans Amaury Sport Organisation (A.S.O. — organisateur
du Tour de France) dans la recherche de solutions spécifiques afin de limiter les impacts de
I’évenement.

L’Agence est a l'initiative d’un dispositif spécifique en matiere de gestion des déchets, décliné depuis
2007 a I'ensemble des départs et arrivées des étapes du Tour, et dispose d’une expertise unique en
matiere de gestion des déchets sur le parcours, particulierement sur les zones sensibles de
montagne.

Pour la troisieme année consécutive, ’ARPE a été sollicitée afin de décliner I'approche pyrénéenne
testée avec succes sur les cols de montagne, sur I'ensemble des massifs montagneux traversés
(Pyrénées, Alpes et Savoie).

Un bilan tres positif

- Prés de 120 tonnes de déchets collectés et 8 tonnes de déchets valorisés sur les sites de
montagne concernés par I'opération.

- 165 personnes mobilisées pour 1 269 heures de nettoyage des sites.

- 65 % des collectivités concernées déclarent étre aidées par la mise en place d’une distribution de
sacs aupres du public.

- 100 % des sites ont été rendus propres aprés le passage du Tour.

Aucun probléme majeur en matiére de déchets n’a cette année été relevé par les collectivités apres
le passage de la course :

- Dispositif estimé suffisant a 94 %.

- Dispositif estimé adapté a 88 %.

- Opération estimée efficace contre les déchets sauvages a 76 %.

Cheffe de projet : Valérie HEMIAT

Personnes associées : Nathalie RAYNAL, Manuel SORIANO, David BOURGOUIN, Florence CHEMILLE,
Tilda CHAUVIERE, Rolande EYCHENNE, Corinne PAVON et autre personnel ARPE (Anthony
ROUSSILLON, Julien LAVAUD, Cécile BEDEL, Ghislaine KAMPETENGA, Thierry PERCIE DU SERT, Jean-
Francois AUDIGUIER, Jean-Francois BOURAIMA)



Rapport d’activité 2013
Favoriser le déploiement de projets territoriaux de développement durable

D- Pour permettre des productions et consommations responsables

Management environnemental
(Cf. fiche 13)

Management environnemental du tourisme itinérant :

- Refuges gardés des Pyrénées

Une opération collective de management environnemental, animée par I’ARPE et soutenue par la
Région et 'ADEME a débuté en 2011. Elle a pour objectif d’accompagner les refuges des Pyrénées
dans la mise en place d’'une démarche de gestion environnementale, a partir d’'une méthodologie
simple et adaptée.

2013 était donc I'année de la troisieme phase de la démarche collective. 2 journées techniques
collectives ont été notamment consacrées a la valorisation de la démarche, aux thématiques
“risques” et “paysage”, au retour sur les diagnostics 2013, ou encore a une sensibilisation des
gardiens de refuges sur I'impact GES de leurs repas.

Il est a noter que 2 nouveaux refuges ont rejoint la démarche en cours d’année (Chalet du Clot et
Campana de Cloutou), portant le nombre total de refuges engagés a 16.

Enfin, en paralléle a cette opération collective, une stagiaire a travaillé pendant cinq mois sur :

- la préparation de I'architecture de la base de données globale des refuges des Pyrénées
- les dynamiques territoriales associées aux refuges gardés pyrénéens.

Ce second point a fait I'objet d’'un mémoire qui sera prochainement diffusé aux acteurs.

- Gites d’étape

Un partenariat avec les Parcs Naturels Régionaux des Pyrénées Ariégeoises et des Causses du Quercy
a été mis en place en 2013 afin de diffuser la démarche de gestion environnementale dans des gites
d’étape situés sur un itinéraire de randonnée, et de renforcer le volet environnemental de la Marque
Parc pour les Gites d’étape.

Pour cela, un outil de diagnostic en ligne a été créé avec I'appui d’un bureau d’études. Il sera testé et
diffusé en 2014 a l'ensemble des gites concernés, en vue de la mise en oeuvre d’actions
d’amélioration.

Démarche collective d’évaluation des émissions de gaz a effet de serre dans 12 établissements de
santé

Dans le prolongement des actions collectives menées précédemment par ’ARPE et ses partenaires,
et a l'initiative de I'ARPE et de 'ADEME, et avec le soutien de la Région, une opération dédiée a
I’évaluation des émissions de gaz a effet de serre a été proposée a 12 établissements de santé (action
initiée en 2012).

Les objectifs de cette opération étaient de sensibiliser les établissements volontaires a la

problématique des émissions de GES en allant au-dela des émissions directes et en dépassant le
cadre réglementaire du Bilan d’Emission de Gaz a Effet de Serre (BEGES) auquel certains sont soumis.
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Globalement, 11 établissements ont évalué leurs émissions de GES. Au-dela des résultats chiffrés, les
établissements ont élaboré des programmes d’actions ambitieux, concernant les émissions directes
(production de chaleur, de froid, gaz médicaux, gaz réfrigérants) mais également indirectes
(transports du personnel, des patients, des visiteurs, achats).
Les actions sont de natures tres diverses, allant de l'organisation interne a la conception des
batiments, en passant par les déplacements domicile-travail.

En outre la dynamique collective née des opérations collectives précédentes a participé au succés de
cette nouvelle démarche.

Soutien aux démarches de management environnemental sur les cours d’eau (centrales mini
hydrauliques)

Depuis 2008, I’ARPE et ’ADEME organisent des rencontres techniques associant divers acteurs de la
filiere hydroélectricité a I'échelle régionale afin de faire un point régulier sur I'actualité, de
confronter les points de vue, d’échanger les pratiques et de créer une dynamique de groupe. Ces
journées donnent également lieu a la visite de micro-centrales.

En 2013, 2 journées ont été organisées :
- la premiere, le 11 avril a Millau (12) en partenariat avec le PNR des Grands Causses a réuni 85
participants (Cf. fiche 13).
- la seconde, le 22 novembre a Montels (09) en partenariat avec le PNR des Pyrénées Ariégeoises
a réuni 30 participants (cf. fiche 13).

Chef de projet : Anthony ROUSSILLON
Personnes associées : David BOURGOUIN, Florence CHEMILLE, Tilda CHAUVIERE, Sandrine LLORCA,
Thierry PERCIE DU SERT, Viviane SAMPARA

E- Pour répondre aux enjeux de I'usage du numérique dans les territoires
Numérique territorial / Web social et collaboratif

Depuis juillet 2013, I’ARPE intégre un nouveau collaborateur dans le cadre du reclassement des
salariés de I’Agence ARDESI (Agence régionale du numérique).

De ce fait, I'’ARPE développe une nouvelle action centrée sur le numérique et ses usages. Dans ce
cadre, I’Agence accompagne et sensibilise les acteurs publics et les collectivités locales aux nouvelles
formes de communication, de participation et de relations citoyens/administrés induites par
I’émergence des médias sociaux et du numérique.

L’Agence accompagne également les territoires sur les enjeux de I'aménagement numérique et du
développement des usages.

En 2013, la Ville de Cahors et la Communauté d’Agglomération du Grand Cahors ont ainsi été
accompagnées par IARPE sur leur politique numérique (appui au responsable digital du Grand
Cahors, participation aux comités de pilotage “Digital et numérique”...). D’autres collectivités ont
également bénéficié du soutien ponctuel de I’Agence (Réponse a certaines questions, relecture de
cahiers des charges...) : les villes de Fonsorbes et Bessiéres,ILa Communauté de Communes du
Sicoval, le Conseil Général du Gers, notamment.
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L’ARPE mene également une mission exploratoire sur les nouvelles formes de travail collaboratif et
leurs implications numériques (nouveaux outils...), et co-anime la Commission “Télétravail et travail
collaboratif” de la Mélée Numérique.

Sur cette thématique, I’Agence assure une veille des actions et initiatives locales autour des smart
cities, de la transition écologique des territoires via le numérique... (Participation au Forum RuraliTIC
a Aurillac, Semaine numérique de la Novela, Conférence “Ville intelligente” de I'AUAT, Mélée
Géomatique a Auch...). Elle développe les partenariats et synergies destinés a optimiser les dispositifs
(Comité de pilotage des Trophées de I'Economie Numérique, Ateliers de sensibilisation avec Midi-
Pyrénées Innovation..)

Chef de projet : Jean-Frangois AUDIGUIER
Personnes associées : Martine MATHOREL, Thierry PERCIE DU SERT, Christophe XERRI, Nathalie
RAYNAL
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GERER L’ASSOCIATION

1 - Vie de I’association (réunions statutaires et échanges avec les membres)

Les membres se sont réunis en Bureaux (cinqg), Conseils d'Administration (deux) et Assemblées
Générales (deux). A l'occasion de certaines réunions de Bureau ou de Conseil d’Administration, en
plus de I'information du suivi des projets menés par I’ARPE, des présentations de sujets spécifiques
ou d’actualité ont été réalisées comme par exemple “la proposition de schémas d’organisation et de
mise en oeuvre de la transition énergétique territoriale” par le RARE, ou encore le systeme de la
comptabilité universelle.

Responsable : Martine MATHOREL
Personnes associées : Régine ANGOT, Eric AUSSUDRE, Hélene DUPONT, Thierry PERCIE DU SERT,
Myriam PINEL, Manuel SORIANO

2 - Gestion de la structure

L’ effectif

Fin 2013, le personnel de I’ARPE est composé de 33 salariés permanents et d’un salarié en contrat a
durée déterminée.

L'effectif 2013 représente 30,46 en équivalent temps plein (29,38 en contrats a durée indéterminée,
1,08 en contrat a durée déterminée).

L’age moyen du personnel est de 43,36 ans, respectivement 42,82 pour les femmes et 43,64 pour les
hommes. 12 salariés ont entre 30 et 39 ans, 13 entre 40 et 49 ans et 8 plus de 50 ans.

La part des femmes (22) dans I'effectif représente 67 % et celle des hommes (11), 33 %.

Le personnel a temps partiel est exclusivement féminin (12) et représente 8,7 en équivalent temps
plein.

La répartition hommes- femmes dans le personnel d’encadrement est respectivement de 42% pour
les hommes (10) et 58% pour les femmes (14). Une salariée est passée cadre en cours d’année. Au
Comité de direction, ces répartitions s’équilibrent (50%).

En 2013, un salarié permanent (cadre a temps partiel) a quitté ’ARPE et n’a pas été remplacé. Au 1°
juillet, un salarié cadre de I’ex-ARDESI a été embauché a temps plein pour mener a bien les missions
liées au Web collaboratif.

Le salarié a contrat a durée déterminée, embauché en 2012, a animé "OREMIP en remplacement
temporaire de la salariée, chef de projet permanent, cette derniére ayant pris en charge la phase de
démarrage de I'Observatoire du Développement Durable de Midi-Pyrénées.

L’accueil des salariés handicapés

L’ARPE n’ayant pas de travailleurs reconnus handicapés au sein de son personnel permanent, a fait le
choix, lorsque cela est possible de :

- de recruter de fagon temporaire (CDD ou contrats de prestations de sociétés d’intérim) et
selon ses besoins (remplacements, missions...) des salariés handicapés ;
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- de passer commande a des sociétés ou associations employant du personnel handicapé. En
2013, les prestations de ménage des bureaux de I’ARPE et des espaces collectifs de la “Maison
de I'Environnement” ont fait I'objet d’un appel d’offres dans le cadre des marchés réservés aux
entreprises adaptées (article 16 de I'ordonnance n° 2005-649 du 6 juin). Ces prestations sont
désormais assurées par du personnel reconnu “travailleurs handicapés”.

Pour 2013, les bénéficiaires de ce dispositif représentent 0,53 unité équivalent temps plein (ETP).
L'obligation Iégale pour I’ARPE est d’un poste ETP.

L’accueil des stagiaires

L’ARPE a accueilli et piloté 5 stagiaires en 2013.

Leurs travaux ont porté sur de I'assistance a projets techniques (RSE, Bois Raméal Fragmenté, refuges
de montagne, expérimentation Monts de Lacaune et veille hydrologique).

La formation continue

Depuis plusieurs années, considérant I'importance des enjeux traités par les salariés de I’ARPE et
compte tenu de l'accélération de ['évolution sur les thématiques environnementales et de
développement durable, il a été choisi de doubler le montant légal affecté a la formation

professionnelle continue (part du « 1 % formation »).

En 2013, les dépenses représentent 5,7 fois le montant légal affecté a la formation continue.

Formation Professionnelle continue 2013 2012 2011
(hors période de professionnalisation et FONGECIF)

RECETTES doublées HT 13793 € |12535€ |17328¢€

DEPENSES *HT 39525€ |11642€ |21972¢€

*Les salaires et colts de la formation en interne ne sont pas comptabilisés.

Ont été privilégiées, en 2013, les formations concernant I'adéquation des compétences au projet
d’agence de I’ARPE. Ainsi des formations communes ont été organisées sur la gestion de projet. La
cohésion d’équipe et le management ont fait 'objet de séminaires et de formations spécialisées,
sans oublier les formations liées a la prévention des risques (ergonomie et travail sur écran, au
handicap), a la sécurité ou encore a la gestion du temps.

125 jours de formations (875 heures) au titre de la formation continue ont été suivis en 2013 par 33
salariés de ’ARPE (CDI et CDD). Pour rappel, c’était 179 jours de formations en 2012.

Nombre moyen d'heures de formation par an et par salarié (permanents ou non, toutes catégories
confondues) :

2013 2012 2011

26.51h|37.97h[31.59h
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A cela, il faut ajouter les formations financées par des fonds paritaires :

- Les « fonds de professionnalisation » :

La finalisation d’'une formation « Bachelor » (en 2013 : 61 jours), dans la cadre d’un parcours de
sécurisation professionnelle d’un salarié (total 2012/2013 : 600 heures pour 5490 € HT) afin de
passer d’un niveau Bac + 2 a un niveau Bac + 3 avec dipléme.

En 2013, le nombre total de jours, toutes formations confondues, est de 186 jours.
99 % du personnel de I’ARPE a donc été formé en 2013. Le chiffre était de 97 % du personnel de
I’ARPE en 2012.

Les instances représentatives du personnel

Apres les élections du 22 avril 2013, les salariés de I’ARPE sont représentés par des Délégués du
Personnel par collége (1 titulaire et 1 suppléant pour le college cadres et 1 titulaire pour le collége
non cadres).

5 réunions mensuelles et 4 réunions exceptionnelles se sont tenues avec la Direction de I’ARPE.

Le chantier principal a été la préparation au passage de I’ARPE a la Convention Collective Nationale
de I’Animation au ler janvier 2014

Les Délégués ont également participé aux conclusions des deux ateliers “Bien vivre” et “Projets”
issues du séminaire de travail regroupant I’'ensemble du personnel, avant leur diffusion.

Responsable : Martine MATHOREL,
Personnes associées : Régine ANGOT, Eric AUSSUDRE, Céline MELAS, Hélene DUPONT, Dolores
LAPORTE, Thierry PERCIE DU SERT, Myriam PINEL, Manuel SORIANO

3-Suivi des partenariats

Les partenariats se poursuivent et s’élargissent. De nouvelles conventions ont été signées avec
notamment, EDF -Délégation Midi-Pyrénées (exposition sur le développement durable), FRANCE
LIBERTES- Fondation Danielle Mitterrand (Forum régional sur I'eau), Ligue pour la Protection des
Oiseaux (Programme européen POCTEFA).

Responsable : Martine MATHOREL
Personnes associées : Régine ANGOT, Hélene DUPONT, Ghislaine KAMPETENGA

4-Certification ISO 14001 et démarche de responsabilité sociétale ISO 26000

En 2013, faute de moyens suffisants, 'ARPE a décidé de ne pas renouveler la démarche de
certification ISO 14001, et de déployer une démarche globale de responsabilité sociétale portée par
la Direction.

La politique de développement durable de I’Agence s’appuie sur 8 engagements :

1/ Approfondir les relations avec nos parties prenantes et mesurer leur niveau de satisfaction.

2/ Evaluer les retombées de nos activités sur le territoire régional.

3/ Déployer une politique d’achats responsables.

4/ S’appuyer sur une charte éthique pour la mise en ceuvre de nos missions.

5/ Développer les expertises des salariés et les impliquer dans la politique de développement

durable.



Rapport d’activité 2013
Gérer I'association

6/ Garantir les bonnes conditions de travail.
7/ Maitriser 'empreinte écologique de I'agence.
8/ Faciliter le dialogue et le débat entre les acteurs régionaux sur le développement durable.

Cette politique s’est traduite concretement en 2013 par plusieurs actions nouvelles :

- Une enquéte de satisfaction des parties prenantes de I’ARPE

- L'expérimentation d’une démarche de comptabilité universelle

- Un marché réservé aux entreprises adaptées pour le nettoyage des locaux

- Un plan de formation conséquent

- Des travaux de rafraichissement des locaux et un renouvellement de mobilier de bureaux
- La préparation de I'application de la convention collective nationale de I'animation »

Dans le cadre de sa démarche de Responsabilité Sociétale des Organisations, I’ARPE Midi-Pyrénées a
pour la premiére fois, mesuré le niveau de qualité des services rendus en 2012 aupres de certaines
de ses parties prenantes.

Cette enquéte basée sur 11 actions de I’Agence, portait sur 4 themes :
- la satisfaction de 'accompagnement
- la satisfaction de la communication
- asatisfaction globale
- des observations et des propositions

Le questionnaire a été envoyé le 20 mars 2013 a 240 personnes et 60 ont répondu, soit un taux de
participation de 25 %.

Les principaux résultats sont :

Taux global de satisfaction

Peu satisfaisant 7 % Totalement

\ satisfaisant 30 %

M Totalement satisfaisant
M Satisfaisant
M Peu satisfaisant

Satisfaisant 63 %

Avec 93% de satisfaction dont plus d’un quart totalement satisfaits et aucun retour insatisfait, les
parties prenantes soulignent le professionnalisme de I'ARPE. L’Agence est considérée comme un
partenaire crédible et de confiance, sa présence dans les projets de développement durable rassure
I’ensemble des acteurs des territoires.
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Cette enquéte montre que I’ARPE posséde une bonne image car elle est jugée utile et nécessaire par
ses parties prenantes. En effet, I'ensemble des acteurs territoriaux bénéficient d’un ensemble de
productions gqu’ils estiment de qualité en matiére d’accompagnement et de communication, tout en
pointant la nécessité d’améliorer les temps de réponse qui sont parfois jugés trop longs.

Responsable : Martine MATHOREL
Personnes associées : 'ensemble du personnel

5 - Communication

‘Un nouveau contexte

Devenue en 2011 l'agence régionale du développement durable, I'ARPE s’est donnée pour objectif
d’élargir son champ d’actions, de redéfinir ses cibles et de remplir de nouvelles missions. L'accent est
désormais mis sur :

- le développement de I'approche territoriale aux différentes échelles de territoire (communes,

communautés de communes, SCoT, parcs naturels régionaux, départements, Région...) ;

- I'échange initié avec I'ensemble des parties prenantes de l'agence (démarche ISO 26000,

gouvernance de |'Observatoire régional du développement durable...).

-Les objectifs de la communication
La notoriété :
- asseoir le positionnement de I'ARPE Midi-Pyrénées, l'agence régionale du développement
durable ;
- clarifier les missions de I'agence auprés des cibles identifiées ;
- étre reconnue en tant que structure référente régionale dans les domaines de |'observation,
I'information et 'accompagnement au développement durable en Midi-Pyrénées.

L'image :
- élargir sa légitimité sur les divers champs du développement durable en Midi-Pyrénées ;
- promouvoir ses valeurs fondatrices d’intérét général, d’innovation, de travail concerté et
partenarial ;
- renvoyer une image plus moderne, en lien avec les mutations en cours dans les métiers de
I'information : ton, utilisation systématique des nouveaux supports de communication digitale...

‘Les cibles
Les cibles principales :
- les territoires de Midi-Pyrénées (collectivités et acteurs socioprofessionnels) ;
- les élus et les services des collectivités territoriales, les territoires de planification et de projets
(SCoT), les parcs naturels régionaux...

Les cibles secondaires :
- Les réseaux socio-économiques locaux ou régionaux : les réseaux professionnels, les
interprofessions, les clubs et associations professionnelles...
- Les habitants des territoires par I'intermédiaire des collectivités
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-Les supports de communication institutionnelle
L'ARPE a déployé de nouveaux outils pour asseoir sa communication institutionnelle :
- la refonte du site internet de l'agence_http://www.arpe-mip.com qui décline son nouveau
positionnement (missions, projets en cours, centre de ressources, lettres d'informations
gabarisées) ;
- des éditions : plaquette institutionnelle, rapport d'activités et de développement durable, carte
de voeux ;
- des panneaux de présentation autoportants ;
- I'harmonisation de la papeterie ;
- la mise a jour de la charte graphique ;
- le renforcement de la politique digitale sur certains réseaux sociaux (Twitter, Scoop.it, Google
Plus).

‘Les relations presse
312 retombées presse ont été recensées en 2013, dont 103 en presse écrite et 205 sur le web.
Au-dela de la réalisation de communiqués et de dossiers de presse au fil des projets, plusieurs
conférences de presse ont été organisées, notamment pour le petit-déjeuner/débat sur les monnaies
locales, la présentation de la nouvelle exposition "Et si on jardinait...", le lancement du Panorama
régional du développement durable, le soutien au Manifeste pour I'eau potable en Midi-Pyrénées, le
lancement du dispositif Carbone Local.

-Les événements organisés par I'Agence en 2013
Sept petits déjeuners / débat thématiques, le Forum régional de I'Eau, le 2° rendez-vous de la
responsabilité sociétale en Midi-Pyrénées, le concours régional et la remise des Trophées du
développement durable, la réunion pléniére de la Plateforme régionale Territoires et Développement
Durable.

Tout au long de I'année, les rencontres techniques se sont succédées sur diverses thématiques :
organisation d'événements et développement durable, éco-responsabilité des collectivités, Agendas
21, PCeT, rapport développement durable des collectivités, achats responsables, animation et
participation, réhabilitation énergétique des copropriétés, rénovation énergétique dans les
logements sociaux : prospective.

-Les nouveaux supports édités :
Editions :
Panorama régional du développement durable, rapports de |'observatoire Eau et Territoires, notes
SCoT, 2 numéros de Graines de citoyens (égalité filles-garcons, sciences participatives), guide Qualité
environnementale des logements sociaux.

Expositions :
une nouvelle exposition lancée au printemps "Et si on jardinait...", la mise en chantier de la création

d'une nouvelle exposition sur le développement durable.

Web :

finalisation du site dédié aux petits déjeuners / débat, création d’un site dédié aux expositions
itinérantes proposées a l'itinérance par l'agence, et d’'un site adapté aux supports mobiles
(smartphones et tablettes) en complément de I'exposition panneaux "Et si on jardinait..."
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-Autres participations :
Colloque régional Toulouse 3C, Trophées de I'Economie numérique (Mélée numérique).

Responsable : Martine MATHOREL
Personnes associées : Héléene DUPONT, Régis EDART, Nathalie RAYNAL

6 —La Maison de I’environnement

Une nouvelle convention de mise a disposition des locaux au sein de la Maison de I'Environnement
au profit de I’ARPE a été signée avec la Région Midi-Pyrénées.

L'ARPE devient l'interlocuteur principal de la Région Midi-Pyrénées et, a ce titre, a établi des
conventions de sous-occupation avec les associations résidantes. L’ARPE est également I’exploitant
du batiment en matiére de sécurité et répond donc aux obligations réglementaires dans ce domaine
en coordination avec les services techniques de la Région.

Dans le cadre de cette nouvelle convention, 'ARPE prend a sa charge, notamment, les frais de
chauffage et d'électricité de ses bureaux et des parties communes, la location de parkings
souterrains.

L'ARPE poursuit son role de coordonnateur avec les associations résidentes et la Région Midi-
Pyrénées (gestion des réservations des salles de réunions, planning prévisionnel de travaux a la
charge du propriétaire, accueil du public et aussi des prestataires de la Région...).

Responsable : Martine MATHOREL
Personnes associées : Régine ANGOT, Fatima BENMEHDI, Hélene DUPONT, Rolande EYCHENNE,
Manuel SORIANO

7 - Contribution au réseau RARE

En 2013, le réseau s’est fixé une feuille de route avec 4 objectifs stratégiques :

*Assurer le rayonnement du RARE et la promotion de ses agences membres ainsi que de
leur role

L'année 2013, a été marquée par les actions de promotion au niveau national du réseau par le
président Roger Léron avant sa disparition en octobre 2013.

Une des particularités du réseau est I'existence de statuts différents pour chaque structure. En 2013,
L’ARER, I’Agence Régionale de la Réunion, a évolué du statut associatif a celui de Société Publique
Locale “SPL Energies Réunion”, devenant la premiére agence régionale de I'énergie ayant comme
actionnaire les collectivités territoriales. Le CERDD en région Nord-Pas-de-Calais, a de son coté,
obtenu la prolongation de son statut de GIP avec une durée de vie illimitée. Toutes ces évolutions
dans les statuts vont se poursuivre en 2014 avec la continuité des réflexions et travaux sur ce théme.
Le réseau s’est doté d’un nouveau logo pour étre en cohérence avec son dynamise et ses actions.
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*Déployer des agences dans toutes les régions de France

En 2013, le réseau RARE a accepté I'adhésion de I’Agence Martiniquaise de I'Energie (AME), il compte
actuellement 12 agences membres.

Des échanges actifs ont été engagés avec Le Limousin et la Guyane pour les accompagner dans la
création d’une agence régionale de I'énergie et de I'’environnement.

*Communiquer et diffuser au niveau national des avis sur les sujets d’actualité portés par
les agences.

Le RARE a participé au niveau national aux deux débats majeurs sur la transition écologique (énergie,
biodiversité,...) et la décentralisation par une réflexion de fond sur la place des régions et donc des
agences dans ce paysage. Le réseau a fortement contribué au débat sur la transition énergétique,
tant au niveau régional (conférences, ateliers et contributions), que national. Au final, un
communiqué de presse et une note ont été diffusés le 12 avril 2013 avec un collectif d’associations,
pour présenter les propositions d’organisation et de mise en oeuvre de la transition énergétique
territoriale.

A quelques mois des élections municipales, le réseau a publié le 02 décembre 2013, un ouvrage sur le
développement durable a destination des candidats aux municipales. Ce document intitulé
“Candidats aux municipales 2014 ? Le développement durable : une opportunité a saisir” a pour
objectif de fournir aux candidats une aide a la définition de leur programme a travers un panorama
d’exemples qui puisse étre source d’inspiration. Quelques exemplaires papier du livret ont été édités
et disponible auprés de Ghislaine Kampetenga, coordinatrice du RARE. Le document ainsi que la
vidéo de présentation sont disponibles en téléchargement sur le site internet du RARE (www.rare.fr)
ou en cliquant ici.

Une note sur la biodiversité a été adressée par le réseau au ministere pour affirmer notre
positionnement sur ce sujet.

*Faciliter le fonctionnement des agences en mutualisation leurs méthodes et outils et en
encourageant les échanges entre elles:

Le RARE a organisé sa rencontre annuelle les 25 et 26 juin 2013 a Loos-en-Gohelle sur le theme “les
agences régionales de I'énergie et de I'environnement, au coeur de la transition écologique”. Ce fut
I’occasion d’échanger sur les agendas 21 de demain et réaffirmer les propositions du réseau dans le
cadre du collectif des associations pour la transition énergétique.

Le réseau a mis en place un nouveau groupe de travail sur la biodiversité pour répondre au mieux a
cette problématique et produit une note pour interpeller le ministére sur la place de nos agences
dans les débats sur la création de I'agence nationale de la biodiversité.

Responsable : Martine MATHOREL
Personnes associées : Héléene DUPONT, salariés de ’ARPE membres des groupes de travail nationaux
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8 - Contribution a d’autres réseaux nationaux ou européens

En 2013, ’ARPE a participé a différents événements ou réunions organisées par différents réseaux :

- Fédération nationale des Parcs naturels régionaux : en octobre, le Congrés national des Parcs
naturels régionaux s’est tenu dans le Parc de la Haute Vallée de Chevreuse. Ce congrés a
contribué au débat national sur la transition énergétique en choisissant comme théme de ces
journées : «Transition écologique et énergétique : des territoires en mouvement ».

- Euromontana : 3 Comités directeurs, et en novembre, Assemblée Générale et Conférence
annuelle a Bruxelles.

- Adhésion aux réseaux OREE et Comité 21.

Responsable : Thierry PERCIE DU SERT



Rapport d’activité 2013



Rapport d’activité 2013
Annexes

Annexes




Rapport d’activité 2013



Rapport d’activité 2013
Annexes

Fiche 1 OREMIP

DESCRIPTIF

Les activités de I'OREMIP ont été structurées autour de trois piliers: la connaissance, la
communication et la concertation.

-Connaissance

Gestion des données (collecte, mise en cohérence, analyse et diffusion) :
e Mise a jour des bilans énergétiques et GES 2010 et 2011, panorama ENR, et intégration du

suivi du SRCAE.

La base de données ENR est en cours de réalisation.

® Pilotage de la rédaction du cahier des charges de la plateforme Polluants, GES, énergie.
La base de données territoriale est en cours de réalisation.

-Communication

*  Plaquette bilans énergétiques et GES 2010/2011, EnR 2012

-Concertation

*Comité de pilotage

Intégration au Comité de pilotage du BRGM et de la Régie de Lavaur (ESL).
En 2013, 2 réunions se sont tenues : le 23 mai et le 17 décembre.

*Comité des financeurs

En 2013, 2 réunions se sont tenues : le 17 mai et le 22 septembre

*Groupe de travail « énergies renouvelables »

Concernant les données liées aux EnR, le bilan effectué en 2013 est assez complet mais demande
guelques compléments en ce qui concerne les productions thermiques.

L'enquéte effectuée par Midi-Pyrénées Bois est trés compléte et sera a valoriser en 2014.

Une connaissance plus approfondie des consommations de bois par les particuliers et pour de petites
installations est primordiale. Cela nécessite toutefois la mise en place d’enquétes de grande échelle.
La production liée a la méthanisation devra également étre consolidée via des enquétes directes
aupres des propriétaires.

*Groupe de travail « communication »

e Rédaction des plaquettes OREMIP (Bilans énergétiques et GES 2010 et 2011, panorama ENR).
La version finale présentée en Comité de pilotage le 17 décembre 2013, sera éditée courant 2014.

® Les réflexions sur les pistes d’améliorations du site web de I’'OREMIP.
Projet reporté a 2014 pour cause de budget.
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® Mise en place de la manifestation autour des 10 ans de I'observatoire.
En raison principalement d’un planning d’animations régionales tres chargé, cet événement,
initialement prévu en octobre, a été décalé a 2014.

Cette manifestation devrait mettre en avant les avancées de |'observation au cours de ces 10
derniéres années, mais surtout donner a I'’ensemble des acteurs une vision du futur de ces
observatoires de I’énergie. La trame pourrait étre I'évocation de tres nombreux travaux autour de
|"accés aux données actuellement en cours au niveau national, comme par exemple I'étude de
I’ADEME sur les dispositifs régionaux d’observation.

*Groupe de travail « GES dans I’agriculture et la forét»

L'objectif de ce groupe de travail a été, dans un premier temps, de dresser un état des lieux des
différentes méthodes de comptabilisation des gaz a effet de serre (GES) liées a I'agriculture et a la
forét. Le but final est d’arréter une méthodologie permettant de quantifier au mieux les émissions
mais aussi les puits carbone liés a ces secteurs pour fixer des objectifs « agriculture » dans le Schéma
Régional Climat-Air-Energie (SRCAE).

Le travail mené a porté principalement sur 'estimation des puits de carbone de ces secteurs. Une
étude a été lancée en collaboration avec la DRAAF, la CRAMP, le CRPF et ’'ENSAT. Elle a mis en avant
les méthodologies les plus adaptées a I'établissement d’un bilan régional de ces puits. L'ADEME, le
Conseil régional et la DREAL ont été associés a la démarche.

En parallele, un diagnostic via I'outil ClimAgri est envisagé. Une réunion s’est tenue le 12 décembre,
avec pour objet, la présentation de I'outil, ses avantages et inconvénients, les colts et les acteurs a
impliquer en cas de mise en place du diagnostic.

L'OREMIP a piloté ce groupe de travail. Son objectif principal est de fournir le maximum de données
et d’indicateurs aux décideurs, d’ici a juin 2014. Ceci afin de faciliter les prises de décisions liées au
SRCAE.

L’estimation des émissions du secteur industriel est pilotée par la DREAL (groupe de travail auquel
est associé ’'OREMIP).

*Participation aux projets régionaux ayant un lien avec I'énergie ou la gestion des données
régionales

*  Membre du comité technique sur la mise en place du Schéma Régional Bois énergie
*  Participation a la mise en place et au suivi des Plans Climat-Energie Territoriaux (PCeT).

@ Participation aux réunions pour connditre les besoins en termes de données et suivre
I'actualité.
@ Réunion avec ’ADEME pour validation d’un format de fichier pour le suivi des PCeT.

* Ftudes locales de développement des ENR ou Agendas 21 (SICOVAL, Toulouse Métropole,

Grand Rodez, Portet-sur-Garonne...) — fourniture de données de production et de
consommation a I'échelle communale, relecture de rapports, participation a des réunions de
présentation de ces plans.

* Rencontres avec ’ADEME, la DREAL, ErDF sur les échanges de données.

* Partenariats a conclure avec les régies locales — rencontre avec la Régie de Lavaur.

* Fiches DD de I'INSEE : 4 fiches rédigées (émissions de CO2, consommations d’énergie et PIB,
EnR et contribution GES)
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*Participation aux projets nationaux relatifs a I’énergie

®  Participation au réseau des agences régionales pour I’environnement (RARE) dans le cadre du
groupe « outils territoriaux : énergie et climat ».

® Rédaction de fiches et aide a la mise en place de 'animation régionale lors du débat national
sur la transition énergétique.

CALENDRIER

Début de I'action : janvier 2013
Terme de I'action : décembre 2013

REFERENT : Jean-Francois BOURAIMA
Personnes associées : Martine MATHOREL, Régis EDART, Nathalie RAYNAL, Dolores LAPORTE
Correspondant Région Midi-Pyrénées Stéphane LEROY-THERVILLE
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Fiche 2 Observatoire du Changement Climatique du Massif
Central - OCCMAC

DESCRIPTIF

En 2013, le contenu du projet et les modalités de son montage ont été précisées et retravaillées avec
les acteurs du GIP Massif Central et RAEE (RhonalpEnergieEnvironnement).

Sa mise en ceuvre a été reportée en 2014 pour des raisons de cloture du montage financier de la part
des membres du GIP Massif Central et de I'Etat.

CALENDRIER

Début de I'action : septembre 2014
Terme de I'action : octobre 2015

En 2013 : préparation de la demande financiere(FEDER massif Central) de mars a mai.

REFERENT : Julien LAVAUD

Personnes associées : Thierry PERCIE DU SERT, David BOURGOUIN, Eric AUSSUDRE, Christine
FOUCRAS, Martine MATHOREL, Rolande EYCHENNE, Peter SZERB (RAEE)

Correspondant Région Midi-Pyrénées : Stéphane LEROY-THERVILLE
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Fiche 3 Observatoire régional du développement durable

DESCRIPTIF

Mis en place le 11 décembre 2012, I'observatoire du développement durable a pour objectif
d’alimenter en amont les politiques régionales en matiére de développement durable. Cet objectif se
décline en une mission de relais de I'information et une mission de connaissance, avec une démarche
constante de concertation.

Les démarches participatives impliquent essentiellement deux instances :

- Les parties prenantes que sont les membres du Conseil d’administration de I’ARPE, les services
et opérateurs de la Région, les services de I'Etat, '’ADEME, I'INSEE, I’Agence de I'eau Adour-
Garonne, la communauté universitaire (PRES-CHEDD), des associations (CPCA, RHSF), le réseau
des villes et territoires durables, des citoyens, des salariés de I’ARPE, des représentants du monde
de I'entreprise, et des acteurs privés (CCIR, CRESS, CM2D, Club des dirigeants durables, EDF...). En
janvier 2013, les parties prenantes ont notamment sélectionné les faits marquants 2012, retenus
dans le cadre du panorama.

Les faits marquants 2013 ont été sélectionnés lors de la réunion qui s’est tenue le 10 décembre
2013.

- Les structures d’observation de Midi-Pyrénées : réunies le 21 février 2013, ces structures ont
été impliquées dans tous les travaux de I'observatoire. Ainsi I'INSEE, Péle emploi, Midi-Pyrénées
Expansion, I’ARS, la Chambre d’agriculture, 'OREMIP, le BRGM et 'ORAMIP ont apporté leur
expertise technique pour la réalisation du panorama 2013. De la méme fagon, le Conseil Régional,
la DREAL, le CETE et 'ADEME ont été partenaires de I'étude sur la vulnérabilité des territoires face
a la mobilité.

L’acces a 'information : Dans un premier temps, un recensement de I'existant en termes de données
et d’acteurs a été réalisé. Ainsi, une interface web créée sur le site de I'ARPE permet un accés aux
données portant sur Midi-Pyrénées et accessibles par internet. Différents filtres peuvent étre
appliqués aux données recherchées : par thématique et sous-thématique, par source (nationale,
régionale ou locale) et par échelle (régionale, départementale, communale ou géo-localisée)
http://www.arpe-mip.com/bases-donnees-disponibles-sur-web

Cette base est complétée par un annuaire des acteurs de I'observation de Midi-Pyrénées et une veille
guotidienne sur I'actualité de I'observation au niveau régional, national et international.

L’actualité de I'observatoire et ses productions ont fait I'objet de présentations sur le site internet de
I’ARPE et ont été diffusées sur les réseaux sociaux (tweeter et Viadeo, Scoop it). Depuis le mois
d’octobre, on comptabilise plus de 350 visites des pages de présentation des activités de
I’Observatoire sur le site de I’ARPE. A noter que 'accés aux bases de données accessibles en ligne a
recu plus de 200 visites.
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La connaissance et la réflexion : cette mission se décline en 2013 en trois types de productions :

- des indicateurs du développement durable : La Région Midi-Pyrénées, I’ARPE via I'Observatoire
du développement durable, la DREAL, la DRAAF, le SGAR et I'INSEE se sont engagés dans la
rénovation du tableau de bord régional du développement durable.
Le nouveau tableau de bord composé de 59 indicateurs répond a un triple objectif :
*dresser un état des lieux de la situation de Midi-Pyrénées et de ses territoires ;
*suivre les évolutions ;
*partager ce diagnostic avec I'ensemble des acteurs concernés :
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?reg id=7&ref id=14419

D’autre part, une douzaine d’indicateurs communaux ont été développés, cartographiés et
analysés au regard du développement durable.

- une étude sur la vulnérabilité des territoires face a la mobilité :

La mobilité est une nécessité : il faut se déplacer pour se nourrir, se soigner, travailler, se former
et accéder a certains loisirs. En Midi-Pyrénées, la majorité des déplacements se font en voiture ;
or, de nombreuses personnes n’ont pas acces a la voiture en raison de contraintes physiques
(malades, handicapés, personnes agées), administratives (suspension ou non possession du
permis), financieres, et n’ont pas d’alternatives simples.

L'objectif de I'étude a été d’identifier les territoires vulnérables en termes de mobilité et de les
caractériser au regard de leur population.

En Midi-Pyrénées, cette question se traduit par l'identification des territoires dans lesquels il est
difficile de vivre sans voiture. Quatre typologies de territoires ont été définies : les bassins de vie
périurbains, les territoires ruraux, les bassins de vie animés par une ville moyenne et les bassins
de vie animés par une grande ville d'au moins 5 000 emplois.

Bien que les bassins de vie animés par des villes moyennes ne soient pas épargnés, |'étude
confirme que les enjeux portent essentiellement en Midi-Pyrénées sur les zones périurbaines et
rurales.

- le Panorama du développement durable — sélection 2012 :

Cette publication annuelle est le fruit d’un travail partenarial en deux volets :
*une sélection par les parties prenantes (50 acteurs), de douze actualités de I'année écoulée
pour Midi-Pyrénées, en termes de développement durable ;
*I'analyse de ces faits marquants au travers d’indicateurs, d’études et de regards d’acteurs
en partenariat avec les structures régionales d’observation compétentes.

La fréquentation du Panorama du DD en ligne :
2 343 visites dont 1 878 visiteurs uniques
27 331 pages vues soit une moyenne de 11,66 pages/visite

CALENDRIER

Début de I'action : janvier 2013
Terme de I'action : décembre 2013

REFERENT : Bénédicte RIEY

Personnes associées : Martine MATHOREL, Christophe XERRI, Thierry PERCIE DU SERT, Nathalie
RAYNAL, Florence CHEMILLE, Dolores LAPORTE

Correspondants Région Midi-Pyrénées : Carole DESMARAIS, Catherine MONNIER
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Fiche 4

Information, sensibilisation

1 — LES PETITS-DEJEUNERS

DESCRIPTIF

Organisation de 7 petits déjeuners / débats en partenariat avec la Région Midi-Pyrénées, I’Agence
de I’eau Adour-Garonne et ’ADEME.
Un petit-déjeuner a été organisé dans le cadre du projet Viaduc.

®  Six mois apres les inondations en Midi-Pyrénées : point d’étape
Mardi 17 décembre, 9h-11h, en partenariat et en direct de I’Agence de I'eau Adour-Garonne ;

e Comment s’adapter aux changements climatiques ? Entre connaissance et mise en ceuvre :
dynamiques d’acteurs en Midi-Pyrénées

Mardi 26 novembre, 9h a 11h au Centre International de Conférence de Météo France, Toulouse
(Haute-Garonne), organisé en partenariat avec Météo-France et la Région Midi-Pyrénées, dans le
cadre d’un projet intitulé Viaduc qui vise a améliorer I'adaptation aux changements climatiques
grace a une meilleure utilisation du service climatique DRIAS par les acteurs climato-dépendants.
Ce projet est financé par le programme Gestion des Impacts du Changement Climatique (GICC)
porté par le Ministere en charge du Développement durable.

e Transition énergétique et énergies renouvelables : les nouvelles solutions a I’échelle des
territoires.

Mardi ler octobre, 9h a 11h en direct du Centre Universitaire de Foix (Ariege), organisé en
partenariat avec la Région Midi-Pyrénées et ’ADEME

e  La pollution de I'eau et des sols
Mardi 11 juin 2013, 9h-11h, en partenariat et en direct de I’Agence de I’eau Adour-Garonne

e Jardins partagés, des jardins multiples

Mardi 14 mai 2013, 9h-11 en direct de I'HOtel de Région, organisé en partenariat avec la Région
Midi-Pyrénées et I’ADEME

e Comment la monnaie agit-elle sur un territoire ? Monnaie régionale d’investissement,
monnaie locale, des outils au service d’un territoire.

Mercredi 10 avril 2013, de 9h a 11h, a la CCI Midi-Pyrénées, Blagnac, organisé en partenariat avec
la Région Midi-Pyrénées, la CCl Midi-Pyrénées et le Sol

e Comment concilier espaces naturels et développement économique ? L’exemple des parcs
naturels régionaux.

Mardi 26 mars, 9h-11h, en direct de I'H6tel de Région, organisé en partenariat avec la Région
Midi-Pyrénées et les parcs naturels régionaux.
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BILAN 2013

® 804 participations physiques

® 310 personnes supplémentaires dans les lieux relais

e Plus de 800 personnes connectées en direct (cumulé) sur internet pendant les petits-
déjeuners (sans accés tchat)

-> Soit une audience cumulée de prés de 2 000 personnes, internautes inclus.

e 18 retransmissions en direct dans des relais ont été organisées en 2013 via des collectivités,
cyber-bases ou autres lieux d’accueil volontaires.

e 2 WebTV activées :
+ de 27 500 vues DailyMotion
+ de 1 500 vues sur la chaine YouTube (création octobre 2013)

e La satisfaction du public:

Le questionnaire de satisfaction a bénéficié d’un taux de réponse significatif avec pres de 50 % de
retours (399 réponses pour 804 participations physiques).

Les résultats de l|‘année 2013 confortent ceux de l'année précédente. La durée de 2h, la
convivialité du format et les interventions sont plébiscités.

Les participants viennent pour:
- 66 % > avoir une connaissance générale du sujet proposé, s'informer
- 64 % > avoir une connaissance des acteurs sur la thématique présentée
-54 % > le débat, les échanges
- 66 % > les exposés des experts
-57 % > les informations pratiques, les cas appliqués présentés
- 72 % > la convivialité, le format du petit-déjeuner/débat

Quelques témoignages et commentaires extraits des questionnaires de satisfaction :

« Accueil chaleureux et public motivé »

« Excellent tant dans la qualité des interventions, I'organisation et I'animation des débats, que dans
les initiatives a lancer suite a ce petit-déjeuner. »

« Trés stimulant, bonne formule. »

« Trés pertinent, répond a un besoin d'informations sur un sujet important et qui nous touche tous. »
« Les débats questions/réponses étaient tres interactifs et diversifiés. »

« Bonne manifestation, elle permet de refaire le lien entre collectivités et acteurs locaux. »

« Richesse des intervenants et de leur pluralité »

« C'est un moment d'échanges et d’informations pertinent sur des sujets précis.
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e Le profil du public présent sur place en 2013

Provenance géographique des participants
physiques inscrits aux petits déjeunersen 2013

Profil des inscrits aux petitsdéjeuners/
débatsen 2013

e Plus de 21 000 pages vues sur le site internet dont, du 1* janvier au 31 décembre 2013

. Comment concilier espaces naturels et développement économique ?
> 853 visites de la page depuis sa mise en ligne.

. Comment la monnaie agit-elle sur un territoire ?
> 1347 visites de la page.

. Jardins partagés, des jardins multiples.
> 1286 visites de la page.

. La pollution de I'eau et des sols.
>-1377 visites de la page.

. Transition énergétique et énergies renouvelables
> 1273 visites de la page.

. Comment s’adapter aux changements climatiques ?
> 1593 visites de la page.

. Six mois apreés les inondations en Midi-Pyrénées : point d’étape
> 836 visites de la page.
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e  Améliorations techniques

Le site internet dédié aux petits-déjeuners / débat a évolué. Il est maintenant compatible avec la
navigation sur smartphone et tablette (adaptative design) et donc avec les nouveaux usages de
I'internet.

Un espace privé pour les lieux de retransmission a été créé. Il met a disposition différents outils et
informations techniques et il permet un acces direct a la vidéo du petit-déjeuner ainsi qu’au tchat.
Un travail sur le référencement du site est en cours.

La qualité de la captation et de la diffusion en streaming a été grandement améliorée grace a un
encodage de meilleure qualité a la suite d’un appel d’offres plus exigeant.
L’habillage graphique des vidéos a été revu.

A noter, un appel d’offres concernant I’animation des petits déjeuners a été effectué.
La consigne pour la nouvelle animatrice, (journaliste de formation) a été de batir de véritables
entretiens avec les experts intervenants et d’animer le débat.

CALENDRIER

Début de I'action : 01 janvier 2013
Terme de I'action : 12 décembre 2013

REFERENT : Florence CHEMILLE

Personnes associées : Martine MATHOREL, Régis EDART, Myriam PINEL, Nathalie RAYNAL, Christophe
XERRI, Christine FOUCRAS et les chefs de projets territoriaux spécialistes des sujets traités.
Correspondant Région Midi-Pyrénées: Varie selon les sujets abordés.
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2 — GRAINES DE CITOYENS

DESCRIPTIF

La participation de 1200 personnes aux assises nationales de 'EEDD au printemps 2013, I'avis du
CESE (Conseil Economique et Social Environnemental), et I'inscription de 'EEDD parmi les 5 chantiers
prioritaires de la Conférence environnementale, ont marqué un nouvel engagement décisif pour
I’'EEDD en 2013.

Vecteur d’information a destination des acteurs de I'EEDD en Midi-Pyrénées, le webmagazine
régional « Graines de citoyen »s a développé des ressources et des témoignages a travers les 2
numeéros semestriels, I'un portant sur la thématique de I'égalité filles-garcons, I’autre sur les sciences
participatives ou citoyennes.

L’ARPE a animé les réunions du comité de rédaction dont les représentants sont issus du comité
régional de I'éducation a I'’environnement en Midi-Pyrénées (CREEMP) et coordonné I'ensemble des
missions pour la réalisation et la mise en ligne du web magazine sur le site de I’Arpe.

Diffusion

Pour chaque parution, I'information de la mise en ligne du dernier numéro a été annoncée :
- ala presse locale et spécialisée « éducation » au national.
- I'information a été relayée sur le site de I’ARPE, sur Scoop it et tweeter
- elle a été postée sur les groupes thématiques de Viadeo et Linkedin
- a 4 000 destinataires représentant I'ensemble des établissements scolaires de Midi-Pyrénées, les
animateurs associatifs et les acteurs des collectivités abonnées, dont 420 abonnements
volontaires enregistrés sur le site de I’ARPE.

Eléments chiffrés concernant les visites du site Internet de ’ARPE:

- Numéro “I'égalité filles-garcons” (Printemps 2013) : 703 visites :
.536 visiteurs uniques
.12 771 pages vues
.18 pages visitées en moyenne par personne
.Durée moyenne de la visite : 8 mn 30

- Numéro “Sciences participatives ou citoyennes” (mis en ligne début décembre 2013): 214
visites :
.193 visiteurs uniques
.1771 pages vues
.8 Pages visitées en moyenne par personne
.Durée moyenne de la visite : 2 mn 55

Perspectives 2014
Le web magazine Graines de citoyens suivra I’évolution du CREEMP, via le site Internet du nouvel
espace de concertation en projet.
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CALENDRIER

Début de I'action : Janvier 2013
Terme de I'action : Décembre 2013

REFERENT : Catie NAUDE

Personnes associées : Florence CHEMILLE, Myriam PINEL, Nathalie RAYNAL, Martine MATHOREL et les
chefs de projets territoriaux associés aux thématiques développées.

Correspondants Région Midi-Pyrénées : Pascal BEER DEMANDER, Cécile RIEU, Servane MACHETO.

3 — LES EXPOSITIONS

Fin 2013, 10 expositions sont proposées a l'itinérance. En 2013, on recense 80 sorties pour 57
emprunteurs.

Pour rappel : en 2012 : 17 expositions, 89 sorties pour 69 emprunteurs.
Cession pour I'euro symbolique des expositions : « Champignons », « Energies » et « Le progrés sans
dérailler »

Nombres de sorties par exposition

Biodiversité en Midi-Pyrénées (3 versions) 17
Jeu de l'oie (2 versions) 13
Et si on jardinait (mise a l'itinérance en mai 2013) 12
Biodiversités nos vies sont liées 9
Agir pour le climat 6
Eco-matériaux : construire durablement 6
La maison éco-citoyenne 6
Les insectes 5
La lutte contre |'effet de serre et Mission Banquise (sortie 3
du prét en 2013)

Milieux, paysages, faune et flore de Midi-Pyrénées 1
OGM (sortie du prét en 2013) 1
Pole Nord, péle Sud (sortie du prét mi 2013) 1




DESCRIPTIF

Répartition géographique des 80 sorties des expositions

Ariége Autre

4% 2% Aveyron
5%
Gers
8%
Toulouse
Métropole Haute-
48% Garonne
15%
Hautes-
Tarn et Pyrénées
Garonne Tarn 6%
5% 7%

Type de structures (57 emprunteurs)

Etablissements
scolaires
11%

Sociétés privées 48
3%

Un site internet complémentaire spécifiquement
twww.expostions.arpe-mip.com

dédié

aux

Rapport d’activité 2013

expositions

Annexes

itinérantes

Ce site présente le catalogue des 10 expositions itinérantes de ’ARPE et permet les préréservations

en ligne.

Nombre de visites depuis sa mise en ligne en novembre 2013 :

100 visiteurs uniques

- 73 directement ; 30 via Google ; 4 grace a l'article de Touléco ;

d’information sur la création de ce site.
Pages vues :

- Biodiversité : 58

- Catalogue : 34

- Réserver une expo : 26

- Expo jardin : 25

- Les autres : 10 ou moins

1 par clic sur notre flash info
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CALENDRIER

Début de I'action : Janvier 2013
Terme de I'action : Décembre 2013

REFERENT : Nathalie BOUHIA

Personnes associées : Fatima BENMHEDI, David BOURGOUIN, Manuel SORIANO, Jean-Louis FABRY,
Christophe XERRI, Conseillers techniques de I’ARPE

Correspondant Région Midi-Pyrénées : Catherine MONNIER
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Forum régional de I’eau

Fiche 5 « Solidarités et coopérations »

DESCRIPTIF

Le forum régional de I'eau organisé le 22 mars 2013 sur les themes des solidarités et des
coopérations, a rassemblé prés de 250 participants en I’'Hotel de région Midi-Pyrénées.

Cette manifestation a été possible grace au concours technique et financier de nombreux
partenaires:

- La Région Midi-Pyrénées

- L’Agence de I'Eau Adour-Garonne

- ’Union Nationale des Industries de Carrieres et Matériaux

- Les Canalisateurs de France

- L’entreprise CEMEX

- La caisse du Crédit Agricole de Toulouse et de la Haute-Garonne

- La chaine de télévision Canal+

Elle a été préparée par un comité de pilotage rassemblant la Région Midi-Pyrénées, I’Agence de I'Eau
Adour-Garonne, la Direction Régionale de I'Environnement de ’Aménagement et du Logement et la
Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét de Midi-Pyrénées.

Elle a été aussi préparée en étroite collaboration avec la Fondation Danielle Mitterrand France
Libertés, ainsi qu’avec d’autres partenaires comme Action contre la faim, le Bureau de Recherches
Géologiques et Miniéres, la Fédération Régionale des Travaux Publics, Midi-Pyrénées CoopDev,
I"association Envie d’Eau, le bureau d’études CEREG et le POle de compétitivité Eau.

Le forum a été annoncé ou mentionné dans 33 médias qui ont repris tout ou partie du communiqué
de presse.

Le programme de la journée a permis aux participants de prendre une part active a son déroulement,
et ce des le matin en participant a des ateliers thématiques. Chaque atelier a donné lieu a un compte
rendu mis en ligne sur le site internet dédié du forum, dés I'aprés-midi, c’est-a-dire aprés la synthese
effectuée en séance pléniére par le rapporteur général Monsieur Marc Abadie, Professeur associé a
I'IEP de Toulouse.

Les thémes des ateliers correspondaient aux finalités du développement durable. La finalité de
I’épanouissement des étres humains a été traitée de maniere spécifique puisqu’elle constituait I'axe
principal du colloque de I'aprés-midi « I'acces a I'eau et a la dignité, en France et dans le monde » et
de la soirée débat qui était aussi proposée au grand public.

L'animation de la journée, confiée a Monsieur David Lefort, a donné pleine satisfaction.

CALENDRIER

Début de I'action : 1er janvier 2013
Terme de I'action : 30 juin 2013
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REFERENT : Christophe XERRI

Personnes associées : Martine GAYRARD-MATHOREL, Nathalie RAYNAL, Anthony ROUSSILLON,
Caroline THOURET, Cécile BEDEL, Christine FOUCRAS, Corinne PAVON, Florence CHEMILLE, Jean-
Frangois BOURAIMA, Julien LAVAUD, Myriam PINEL, Régis EDART, Véronique VENTRE

Correspondant Région Midi-Pyrénées : Sébastien VINCIN|
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Fiche 6 Trophées du développement durable

DESCRIPTIF

*  Principe du concours
L’ARPE, en partenariat avec la Région Midi-Pyrénées, le Groupe La Poste et la CCI Midi-Pyrénées, a
organisé la 2e édition des Trophées du développement durable en Midi-Pyrénées, concours régional
visant a récompenser 4 porteurs de projets, entrepreneurs innovants, intégrant les valeurs du
développement durable dans leur nouvelle activité économique.

Une attention toute particuliere a été apportée aux projets qui démarrent et font preuve
d’innovation.

Appel a projet : du 25 avril au 25 juin 2013.
Remise des Trophées : le vendredi 8 novembre 2013.

* Dotations
Chaque partenaire (Région Midi Pyrénées, ARPE, Le Groupe La Poste, CCl Midi-Pyrénées) offre une
dotation financiére de 5 000 €. Un accompagnement technique de I'ARPE ou de |'un des partenaires
est également proposé a chaque lauréat durant une année.

* 2 catégories

Deux catégories sont proposées aux candidats :
-Catégorie 1 : « politique interne RSE ». Il s'agit de récompenser une ou plusieurs structures qui
développent une approche exemplaire en terme d'intégration des valeurs du développement
durable dans leur fonctionnement interne (RSE, innovation sociale).

-Catégorie 2 : « activité économique intégrant les valeurs du développement durable ».
Il s'agit d'encourager une ou plusieurs structures dont les produits ou services proposés se sont
construits autour des valeurs du développement durable.

e Jury

Il est composé d'une quinzaine d'experts régionaux :
- élus régionaux
- représentants de chaque partenaire : ARPE Midi-Pyrénées, Le Groupe la Poste, CCl Midi-
Pyrénées.
- autres structures représentées : ADEME, Agence de I'eau Adour-Garonne, DREAL Midi-Pyrénées,
Centre des Jeunes Dirigeants, Midi-Pyrénées Active, ADEPES, Midact (action régionale pour
I'amélioration des conditions de travail en Midi-Pyrénées), Touléco Green, La Mélée Numérique,
ainsi qu'lsabelle Vernhes et Guy Schlegel.

* Candidatures 2013

Nombre de dossiers déposés correspondant aux critéres d’éligibilité : 26
-dont «politique interne RSE» : 2
-dont «activité économique et développement durable» : 24
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¢ Cérémonie de remise des Trophées

Les Trophées du développement durable en Midi-Pyrénées 2013 ont été remis a l'occasion du 2e
Rendez-vous régional de la responsabilité sociétale, rassemblant acteurs privés et publics le 8
novembre 2013 qui lui-méme s’inscrivait dans le cadre du Forum Régional de I'Economie Sociale et
Solidaire

4 |lauréats

> Prix Catégorie RSE - Prix André Miquel
Remis par Didier Gardinal, Président de la CCl Midi-Pyrénées, a la SCOP CITEL (81) pour
I’élaboration d’un outil “bilan carbone” spécifique aux chantiers de construction, déconstruction...

> Prix Activité économique et développement durable
Remis par Jean-Louis Bardelli, Délégué régional du Groupe La Poste, a la société Sinéo pour son
activité de nettoyage de véhicules sans eau

> Prix Activité économique et développement durable
Remis par Francoise Dedieu-Casties, Vice-présidente de la Région Midi-Pyrénées, a la société
Carre Products pour la conception de bornes d’éclairage solaire

> Prix Activité économique et développement durable - Prix Henri Vernhes
Remis par Gérard Poujade, Président de I'ARPE Midi-Pyrénées, a la société Cobratex pour le
développement de matériaux composites a base de bambou

CALENDRIER

Début de I'action : janvier 2013
Terme de I'action : décembre 2013

REFERENT : Jean Louis FABRY

Personnes associées : Martine GAYRARD-MATHOREL, Nathalie RAYNAL Régis EDART, Myriam PINEL
et I'’ensemble des conseillers techniques susceptibles d’étre sollicités, selon les thématiques, pour
I'analyse des candidatures et 'accompagnement technique des lauréats.

Correspondant Région Midi-Pyrénées : Catie MONNIER, DEDD
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Parcs Naturels Régionaux &

Fiche 7 Parc National des Pyrénées

DESCRIPTIF

En 2013, une collaboration entre les équipes des Parcs de Midi Pyrénées, celle de la Région Midi-
Pyrénées et celle de ’ARPE sur des themes communs du développement durable a été engagée. Elle
a permis de mettre en synergie des moyens techniques pour véritablement dégager une dynamique
régionale selon 2 approches :
- Le développement des actions collectives de la Convention «pluriannuelle de partenariat 2012-
2014 entre les syndicats mixtes de gestion des Parcs naturels régionaux, I’ARPE et le Conseil
régional Midi Pyrénées»: SIG mutualisé, méthode et évaluation, Web collaboratif, communication
sur les produits PNR, numérisation et valorisation des patrimoines.
- Des actions thématiques spécifiques : Plans climats, charte forestiere, appel a projets
urbanisme, programme VIADUC, Grands sites, management environnemental des gites d’étapes,
préparation de charte, ...

Sur le plan institutionnel, I’ARPE a participé a 8 comités syndicaux (PNR Causses du Quercy, Grands
Causses et Pyrénées Ariégeoises).

Convention pluriannuelle

L’ARPE est chef de file et rapporteur du Chantier collectif n°1 — « SIG : Examen des modalités et mise
en commun d’un systéeme d’information géographique pour I'aménagement et le développement
durable des territoires des Parcs naturels régionaux » et elle collabore au Chantier collectif n°2 —
« Echanges de savoir-faire et mise en commun de méthodologies » et au Chantier collectif n°3 - Web
Collaboratif » en lien avec le chef de file rapporteur, le PNR Haut-Languedoc:

Chantier collectif n°1 - SIG:

Un Groupe travail spécifique constitué de la Région Midi Pyrénées, des 4 Parcs Naturels Régionaux,
du Projet de PNR Aubrac et de I’ARPE a été mis en place. Ce groupe s’est réuni a plusieurs reprises au
cours du premier semestre 2013 afin de chercher différentes solutions de mutualisation dans le
domaine des Systémes d’Information Territoriaux en lien avec des approches Web.

Le dispositif envisagé au départ (un WebSig) a évolué vers un dispositif plus adapté aux attentes
actuelles (diffuser des cartes en ligne) et moins onéreux : le WebMapping. Le PNR des Grands
Causses a lancé un marché en octobre pour la refonte de son site internet, intégrant aussi une
demande d’offre pour I'approche WebMapping avec une option d’extension pour le réseau inter-
parcs. Une solution est en cours d’analyse et de négociation et le Parc devrait faire un retour des
différentes propositions aux autres membres du groupe début 2014.

Chantier collectif n°2 - Echanges de savoir-faire et mise en commun de méthodologies:

L'action de I'ARPE a porté sur I’évaluation a mi-parcours des Chartes des PNR Grands Causses et
Pyrénées Ariegeoises. A la suite de plusieurs réunions de travail, il a été convenu que I’ARPE via ses
observatoires, contribuerait a I’élaboration et au suivi d’indicateurs d’évolution des territoires.
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Chantier collectif n°3 - Web Collaboratif :

Ce chantier a porté en 2013, sur I'accompagnement de la refonte de la communication numérique
des PNR (audit technique et stratégique, accompagnement, rédaction de cahiers des charges des
nouveaux sites internet, ...) avec une mise en cohérence inter-parcs (Référentiel commun de
communication numérique).

- PNR Causses du Quercy : lecture et analyse des offres des prestataires pour le refonte du site
internet du parc, participation au jury de sélection des offres, suivi du projet.

- PNR Grands Causses : relecture du cahier des charges de la refonte du site internet du parc,
lecture et analyse des offres des prestataires, participation au jury de sélection des offres, suivi du
projet.

- PNR Pyrénées-Ariégeoises : appui a la rédaction du cahier des charges de le refonte du site
internet (Appel d’offre en 2014) et conseils dans la mise en place de réseaux sociaux (stratégie,
community management...)

- PNR Haut-Languedoc : relecture du cahier des charges de la refonte du site internet de la voie
verte Passa Pais, lecture et analyse des offres des prestataires, participation au jury de sélection
des offres, suivi du projet.

L'ARPE a également participé au recrutement d’un animateur numérique du parc (définition de la
fiche de poste et participation au jury de recrutement).

Appui aux Projets territoriaux développés par les Parcs

L'ARPE et trois PNR (Grands Causses, Haut Languedoc et Pyrénées Ariégeoises) ont contribué et
participé au projet VIADUC (Cf. fiche 10). Deux thématiques ont été engagées en 2013, I'adaptation
de I'élevage (PNR Grands Causses) et l'adaptation de la forét (PNR Haut Languedoc) aux
changements climatiques.

Il a été procédé au lancement, sur les PNR des Pyrénées Arieégeoises et des Causses du Quercy, d’une
démarche de gestion environnementale auprés de gites d’étape situés sur les itinéraires de
randonnée.

-PNR Haut Languedoc:

Réalisation d’une série de vidéos avec les acteurs concernés par les changements climatiques, en
partenariat avec I’Association Climatique de I’'Hérault et d’un designer, dans le cadre de
I’observatoire local du changement climatique.

-PNR Grands Causses:

Travail sur le PCeT (comité technique) et participation au comité de pilotage de la Charte
forestiere, intervention lors de la journée technique micro-hydraulique.

Réunion de travail en fin d’année sur la collaboration commune pour la préparation du SCoT.

-PNR Causses du Quercy:

Poursuite de I'appui technique sur I'appel a projets Urbanisme, participation a la commission
milieux naturels, eaux et urbanisme. L'ARPE a été présente lors du lancement de la nouvelle
Charte a Livernon fin septembre.
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PNR Pyrénées Ariegeoises:

Développement d’un partenariat étroit pour encadrer une mission sur la problématique du bois
raméal fragmenté (BRF). (Cf. paragraphe BRF, page .....)

Accueil en commun du Président du réseau européen Euromontana en vue de I'adhésion du Parc
a ce réseau.

Contribution a I'évaluation du programme transfrontalier NECROPYR.

-Parc National des Pyrénées:

Poursuite de I'appui technique pour le développement de I'éco-responsabilité au sein des
collectivités du parc et participation aux réunions du Plan climat et du Comité Economique Social
et Culturel.

CALENDRIER

Début de I'action : Janvier 2013
Terme de I'action : Décembre 2013

REFERENT : Thierry PERCIE DU SERT

Personnes associées : Martine MATHOREL, Corinne PAVON, Jean Frangois AUDIGUIER, Julien LAVAUD,
équipes des services Projets territoriaux et Communication, David BOURGOUIN, Régis EDART.
Correspondant Région Midi-Pyrénées : Sophie DEJOUX (DEDD) et Cathy CABOT (DAT)
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Plateforme « Territoires et développement

Fiche & durable »

DESCRIPTIF

Les actions conduites en 2013 s’inscrivent dans la continuité de celles initiées en 2012 (programme
d’actions 2012-2013) et sont articulées autour de 4 volets.

1 - Territorialisation du Grenelle Environnement

Pour contribuer a sa mise en oeuvre sur le territoire régional, avec notamment I'organisation de
réunions du Comité de Suivi et du Comité Restreint de Suivi du Grenelle. En 2013 les réunions ont été
principalement dédiées a I’élaboration du Schéma Régional de Cohérence Ecologique (SRCE).
- Organisation de 2 comités restreints de suivi du Grenelle pour préparer le comité régional,
contribuer et faire le point sur I'état d’avancement du SRCE.

- Organisation du 3éme Comité Régional Trame Verte et Bleu (CRTVB), en partenariat avec les co-
pilotes Etat et Région, le 9 décembre a I’'H6tel de Région, pour valider le projet de SRCE (enjeux,
diagnostic, cartographie, plan d’actions). 106 participants, évaluation positive pour 90 % des
répondants.

2 - Animation auprés des territoires ‘

Réunion pléniére du 3 décembre 2013 sur les thémes de la prospective et de I'aménagement
durable. La matinée a été dédiée a la prospective en tant qu’appui pour la construction d’une
stratégie territoriale. L'aprés-midi a été consacrée a une déclinaison opérationnelle de cette stratégie
: les éco-quartiers. La présentation du dispositif national de labellisation des éco-quartiers et
I’expression des attentes des acteurs afin de concrétiser cette forme d’aménagement durable en
Midi-Pyrénées, ont permis d’appréhender a la fois les concepts et leur mise en oeuvre. Des
témoignages et retours d’expériences de collectivités porteuses de démarches prospectives ou
d’éco-quartiers ont enrichi les débats. 89 personnes ont participé a cette journée, avec une
évaluation positive pour 94% des répondants.

Réunions a destination des chargés de mission Agenda 21

3 réunions ont été organisées :
- le 4 avril 2013 une réunion a été organisée a destination des collectivités souhaitant déposer un
dossier pour I'obtention de la reconnaissance “Agenda 21 France” aupres du Ministere de
I’Ecologie et du Développement Durable. L'objectif était de les aider a constituer leur dossier.
Cette réunion a rassemblé 8 personnes. Au final, 4 nouvelles collectivités ont obtenu le label : le
Conseil Général de Tarn et Garonne, et les communes de Castelnau-d’Estretefonds, Fenouillet et
Flourens, et deux leur renouvellement : le Conseil Général du Gers et le Conseil Général du Tarn.

- le 17 avril une réunion a été organisée afin de permettre aux chargés de mission d’échanger sur
la démarche de développement durable conduite par le Conseil Régional, d’alimenter la réflexion
pour la construction de la derniére version de I'agenda 21 régional, de favoriser la cohérence
entre les agendas 21 en Midi-Pyrénées.

o
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- les 24 et 25 juin, les chargés de mission se sont a nouveau rencontrés pour travailler sur les
guestions de “bien-étre”, et en particulier la construction d’indicateurs de bien-étre avec la
population. Dans cette perspective, un intervenant du Conseil de I'Europe a présenté un outil et
une nouvelle méthodologie (Spiral) que les chargés de mission pourront mettre en oeuvre dans
leurs territoires.

Réunions a destination des chargés de mission PCeT

2 réunions ont eu lieu :
-La réunion du 12 mars a été organisée autour du Débat National sur la Transition Energétique
(DNTE) juste avant que ce débat s’engage dans chaque région francaise. L'objectif de cette
journée était de donner des éléments sur le contenu du débat afin de favoriser I'émergence de
débats sur les territoires engagés dans de Plans Climat. Les chargés de mission ont ainsi pu
débattre ensemble sur les 4 questions principales du DNTE, et profiter des apports des
partenaires régionaux de la plateforme, et des fiches réalisées par I’ARPE

-La réunion du 26 septembre sur la prise en compte des questions énergie-climat dans les SCoT et
I"'urbanisme a été I'occasion pour les chargés de mission, d’échanger sur leurs pratiques a partir
de retours d’expériences de collectivités engagées, mais a des stades d’avancement différents,
dans des démarches PCeT.

Réunions communes chargés de mission Agenda 21 et chargés de mission PCeT

3 journées (23 et 24 mai, 12 décembre) ont été dédiées aux questions de participation et
d’animation des démarches territoriales de développement durable : présentation et appropriation
d’outils et de méthodes d’animation. Ces journées imaginées au départ uniquement pour les chargés
de mission Agenda 21 ont finalement été ouvertes aux PCeT. Elles ont ainsi rassemblé une
guarantaine de personnes qui ont participé a la rédaction de fiches pédagogiques relatives aux outils
présentés.

30 septembre et ler octobre : ces journées ont consisté en :

-Prospective dans et pour les démarches territoriales de développement durable.

-Présentation des fondements des démarches de prospective et des bases méthodologiques pour
une démarche prospective, éhanges autour des scénarios issus du programme “Territoires durables
2030” et retours d’expériences concrets.

-Présentation des outils du kit méthodologique du MEDDE/CGDD en co-construction.

Une troisieme journée sera organisée au premier semestre 2014 pour présenter les résultats de la
phase d’expérimentation.

Réunion a destination des responsables « achats » des collectivités
La réunion du 11 octobre avait pour objectif de mesurer comment les outils méthodologiques
présentés en 2012 avaient permis aux collectivités de progresser : organisation des achats,
mobilisation des équipes, déploiement et structuration de la démarche. Divers acteurs sont venus
témoigner de leur expérience en termes d’achats socialement responsables et d’innovations
techniques favorables a des achats plus responsables. 35 participants. Evaluation tres positive pour
99% des répondants.
En paralléle et en complément a cette réunion les actions suivantes ont été réalisées:
. appui technique a certaines collectivités, a la demande (ex : dématérialisation des marchés
publics avec la Ville de Cahors, marché de nettoyage avec la Ville de Pamiers, ...)

. participation au comité de pilotage et a I'animation des Journées des Achats Responsables,
organisées a Lyon les 5 et 6 novembre 2013 par Rhonalpénergie et Equisol, en partenariat avec
plusieurs régions du sud de la France
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Réunion annuelle a destination des collectivités engagées dans une démarche éco-responsable

19 collectivités étaient présentes a la rencontre du 14 novembre. La journée était organisée autour
de retours d’expériences et de temps d’échanges sur des themes divers : les jardins partagés, la
restauration collective (démarche de labellisation), I’éco-mobilité scolaire, la réduction de I'éclairage
public et I'usage du cheval pour la collecte des déchets dans les centres historiques urbains.

Le souhait d’associer des visites de sites avec la présentation de retours d’expériences et les
échanges entre acteurs, a été évoqué par plusieurs participants a cette rencontre annuelle, qui ont
renouvelé leur satisfaction pour cette rencontre.

3 - Mise en ceuvre de démarches pilotes ‘

Expérimentation de la démarche territoriale de développement durable qui associe collectivités et
entreprises sur les Monts de Lacaune (phase 2)

Apres |'état des lieux des enjeux du développement durable sur le territoire et sa présentation aux
acteurs du territoire fin 2012, I'année 2013 a été dédiée au déploiement de la stratégie et a
I’élaboration et la mise en oeuvre du programme d’actions.

Les acteurs représentatifs du territoire ont été réunis le 23 mai 2013 afin de valider la stratégie et le
programme d’actions associé.

Les acteurs ont choisi de décliner 4 axes prioritaires :
* Développer les achats et la consommation responsables
Action retenue :

Formation d’acheteurs publics et d’élus locaux a I'intégration de critéres de développement durable
dans leurs marchés.

Objet :

Cette formation a pour but d’apporter une définition claire du développement durable et de ses
enjeux, et de sensibiliser les acheteurs publics et leurs élus a lintégration des criteres de
développement durable dans les achats publics. Elle vise également a apporter des solutions aux
acheteurs afin d’optimiser le recours aux ressources locales.

Avancement :

Afin de répondre au mieux aux attentes et aux besoins des acheteurs ciblés, 'ARPE a conduit une
enquéte aupres d’eux.

A partir de ce travail et des objectifs précités une consultation a été lancée et c’est la proposition de
M. Jean-Pierre Hardy qui a été retenue. Initialement prévu début décembre, la session de formation
(2 jours) a été reportée faute de disponibilité des participants. En raison des échéances électorales
municipales, le choix a été fait de reporter cette formation en mai afin de pouvoir former les
nouvelles équipes municipales.
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* Développer la communication et la valorisation du territoire

Action retenue :
Elaboration d’une stratégie de communication territoriale avec un démarquage développement
durable.

Objet :

Faisant écho a I'un des enjeux les plus souvent mis en avant par les acteurs, I'élaboration d’une
stratégie de communication territoriale est une des actions centrale de la démarche. Celle-ci devra
aboutir a une communication qui participe aux ambitions sociales, économiques et
environnementales du développement du territoire. Les actions de communication auront pour
objectif de valoriser ce territoire et de le rendre attractif.

Avancement :

L'ARPE a lancé une consultation pour l'accompagnement du territoire dans sa stratégie de
communication. C’est I'agence Icom qui a été choisie. Aprés une phase préparatoire avec lien avec le
Pays et 'agence de communication, 2 réunions ont été organisées :

- Une premiére réunion le 20/11/13 du groupe de pilotage communication réunissant des
représentants des collectivités territoriales, des offices du tourisme, du Pays et des
chambres consulaires. Cette réunion a permis de déterminer les enjeux et les objectifs de
la communication territoriale.

- Dans le prolongement, un atelier de créativité ouvert a tous les acteurs sera organisé le
27/01/2014. L’atelier doit permettre de maniére ludique, de déterminer une vision
partagée du territoire et des valeurs a communiquer.

Apres consolidation, ce travail donnera lieu dans les mois a venir a |’élaboration d’un programme
d’actions.

* Innovation — créativité
Action retenue :

Animation d’'un groupe de réflexion autour de l'innovation et de la créativité avec les acteurs
économiques les plus matures sur le sujet.

Objet :
Animer un groupe de réflexion autour de l'innovation (technologique et organisationnel) avec les
acteurs intéressés par le sujet.

Avancement :

Afin d’animer ce groupe de réflexion, une animatrice (Laurie Viala) a été recrutée. Une premiere
réunion a été organisée le 11/12/2013. Les échanges ont été trés riches et ont trés vite porté sur
I'image du territoire et sur la communication interne et externe. Cette partie du débat a servi a
alimenter les réflexions menées autour de la communication territoriales.

Par ailleurs « le groupe innovation » souhaite participer a la mise en ceuvre de projets concrets. Le
projet « Totally Localy » a fait notamment I'objet d’une réflexion pour une transposition sur le
territoire.

Une seconde réunion du groupe est prévue au mois de mars.
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* Responsabilité sociétale des organisations

Action retenue :
Monter une opération collective RSE avec les entreprises les plus matures sur le territoire et avec une
collectivité

Avancement :

Si cette action a suscité un certain intérét de la part des entreprises la CCIR et la CCl locale ont eu
beaucoup de difficultés a transformer cet intérét en engagement. Faute d’engagement des
entreprises, cette action semble compromise a court terme.

Afin de progresser, il est tout de méme proposé de lancer un diagnostic de développement durable
au sein d’une organisation publique du territoire, de préférence le syndicat mixte du SCOT.

Pour conclure cette action, la rédaction d’un rapport technique et d’'un document de communication
sont prévus.

Le Territoscope : outil de diagnostic développement durable

Le Territoscope a fait I'objet d’'une expérimentation avec 4 territoires : CC Véziaux d’Aure, Pays Midi-
Quercy, Communauté de communes du Réalmontais, Communauté de communes de la Save au
Touch. Ce travail a donné lieu a des propositions d’amélioration et des pistes d’évolution.

La rénovation du tableau de bord des indicateurs régionaux de développement durable (phase 2)

La liste des indicateurs régionaux de développement durable de la batterie 2007-2010 a a fait I'objet
d’un réexamen, certains indicateurs ont été reconduits mais une nouvelle série d’indicateurs a été
définie. L'année 2013 a été consacrée a la réalisation des fiches par indicateurs, a leur mise a jour et
a leur diffusion par lots. Il était également prévu une publication papier et une conférence de presse
qui se tiendront fin janvier 2014.

4 - Sensibilisation, formation et communication

A la suite du recueil des perceptions (enquéte réalisée durant le ler trimestre 2013) des
bénéficiaires du site www.territoires-durables.fr, une pré-étude d’évolution vers un site
technologiquement et fonctionnellement plus performant a été engagée. Un document de travail a
été élaboré et doit étre précisé pour batir un cahier des charges en vue de la refonte du site. Ce
travail sera soumis a la validation du prochain Comité de Pilotage de la Plateforme et le nouveau site
sera créé durant le premier semestre 2014.

CALENDRIER

Début de I'action : ler juin 2012
Terme de I'action : 30 décembre 2013
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REFERENT : Caroline THOURET

Personnes associées : Jean Louis FABRY, Christine FOUCRAS, Julien LAVAUD, Nicolas GAYET, Eric
AUSSUDRE, Régis EDART, Anthony ROUSSILLON, Rolande EYCHENNE, Christophe XERRI et Martine
MATHOREL

Correspondant Région Midi-Pyrénées : Catherine MONNIER
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Fiche 9 Batiments durables

DESCRIPTIF

Etaient initialement prévues les actions suivantes :
- 2 rencontres techniques “Efficacité Energétique” : urbanisme et aménagement ; batiments
tertiaires privés
- 2 rencontres techniques “réhabilitation énergétique des copropriétés”
- un voyage d’études en Aquitaine a destination des organismes midi-pyrénéens du logement
social

Le voyage d’études a d{ étre dans un premier temps reporté, puis définitivement annulé, faute d’un
nombre suffisant de participants. Il était axé sur le bois construction, la basse consommation, le neuf
et la rénovation, et comprenait des visites de sites et des présentations en salle.

La rencontre technique sur I'efficacité énergétique dans l'urbanisme et I'aménagement, bien que
programmée a I'été 2013 pour fin novembre 2013, a été annulée en raison d’'un télescopage
d’événements.

La seconde rencontre technique sur la réhabilitation énergétique des copropriétés a également été
annulée. Les partenaires (ARPE, ADEME, Région) ont considéré que les 2 précédentes rencontres
(décembre 2012 et septembre 2013) avaient permis de faire le tour de la question en abordant la
plupart des problématiques (techniques, juridiques, économiques, sociologiques, montage de
projet), et donc que la derniere réunion n’était pas nécessaire tant que la réglementation sur les
copropriétés n’avait pas été modifiée.

Les actions réalisées ont donc été :

*Journée technique “copropriétés” du 24 septembre 2013

. Format : une demi-journée, salle du 3eéme étage a I’ARPE

. Participants : 47 personnes

. Contenu : actualités réglementaires (DREAL), dispositif d'accompagnement des conseils syndicaux
sur l'agglomération toulousaine (EIE Solagro), exemples parisiens avec présentation des aspects
techniques, financiers et sociologiques (Ovalee Ing / Groupe Nepsen ; ARPE Midi-Pyrénées), projet
marseillais eCoPro (Cabinet de conseil TEC)

. Evaluations : bonnes

*Journée technique “efficacité énergétique dans le tertiaire privé” du 17 octobre 2013

. Format : une demi-journée, salle du 3éme étage a I’ARPE, 1 heure par intervention (questions /
réponses comprises)

. Participants : 30personnes

. Contenu : Siege Batiment a Energie Positive (BEPOS) du bureau d’études Gleize Energie sur Tarbes,
batiments BEPOS et Batiment basse Consommation (BBC) de TIGF sur Cugnaux, Siege BBC du centre
de ressources technologiques Nobatek a Anglet.

Il s’agissait pour les intervenants de présenter les facteurs de réussite et les difficultés rencontrés
tout au long de leur projet, des phases préalables aux premiers temps d’exploitation, en passant par
les phases de conception et de chantier.

. Evaluations : bonnes

o
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Le format mis en place pour la journée technique “efficacité énergétique dans le tertiaire privé” est
trés satisfaisant : 3 présentations, 1 heure par présentation (questions réponses comprises). Il
permet non seulement aux intervenants d’approfondir leur sujet, mais également de bons échanges
avec les participants.

La faible mobilisation des financements initialement prévus est due (au-dela des annulations) aux
interventions gracieuses de bureaux d’études.

CALENDRIER

Début de I'action : janvier 2013
Terme de I'action : décembre 2013

REFERENT : Nicolas Gayet

Personnes associées : Florence CHEMILLE, Rolande EYCHENNE, Martine MATHOREL, Thierry PERCIE
DU SERT

Correspondant Région Midi-Pyrénées : Julien DUVIGNACQ

Correspondant ADEME : Nathalie GONTHIEZ et Thierry DE MAULEON
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Fiche 10 VIADUC

DESCRIPTIF

Le projet VIADUC consiste a mettre en relation les chercheurs, les acteurs socioéconomiques et
Météo-France pour aborder ensemble la question de I'adaptation aux changements climatiques,
selon la connaissance de chacun. 3 Parcs Naturels Régionaux de Midi-Pyrénées sont concernés : le
PNR des Grands Causses (PNR GC), le PNR du Haut-Languedoc (PNR HL) et le PNR des Pyrénées
Ariégeoises (PNR PA) autour de deux secteurs : la forét, et I’élevage de brebis pour le Roquefort.

Parc Naturel Régional des Grands Causses : deux rencontres ont été programmées avec les
acteurs économiques de la filiere du Roquefort (les éleveurs). Au fil des échanges, une des
premiéres actions a mettre en place serait de créer un jeu de cartes intégrant toutes les actions
possibles pour s’adapter aux changements climatiques en étant un éleveur. Plusieurs actions ont
été entreprises, mais elles restent peu connues, limitant ainsi I’action.

Parc Naturel Régional du haut-Languedoc : les acteurs de la forét font face a un véritable défi :
choisir les especes de demain, sans connaitre le climat futur, mais en prenant en compte le fait
gu’il se modifie. Les deux réunions organisées au PNR ont été révélatrices du probleme de
|’adaptation, a savoir le manque de diffusion des séries climatiques passées et futures,
nécessaires pour définir les modeéles futurs des plantations d’arbres.

Aujourd’hui, le modeéle utilisé par I'Institut pour le Développement Forestier (IDF) pour aider les
exploitants a choisir leurs futures plantations a été revu avec les données plus récentes et plus
précises de Météo-France. En 2014, un travail de terrain doit s’opérer pour valider le modele.

Parc Naturel Régional des Pyrénées Ariégeoises : cela n’a pas été démarré en 2013.

2013 a été aussi I'année de l'organisation d’un petit déjeuner de I'ARPE sur la question de
I’adaptation. Ce petit déjeuner, organisé a Météo-France, a rassemblé prés de 470 personnes au
Centre international de conférence de la Météopole, dans des lieux de retransmission en direct de la
région : Centre universitaire de I’Ariege a Foix (09), Hotel de Ville de Rodez (12), Terra memoria (12),
Maison Familiale Rurale Valrance a Saint-Sernin-sur-Rance (12), Centre Universitaire Champollion a
Albi (81) ; et sur internet.

CALENDRIER
Début de I’action : Décembre 2012

Terme de I'action : Décembre 2015

REFERENT : Julien LAVAUD

Personnes associées : Thierry PERCIE DU SERT, Florence CHEMILLE, David BOURGOUIN, Christine
FOUCRAS, Martine MATHOREL et Eric AUSSUDRE

Correspondant Région Midi-Pyrénées : Stéphane LEROY-THERVILLE
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Fiche 11 Planification et Eau

DESCRIPTIF

A la suite d’'une étude portée par la mission régionale d’observation sur I'eau qui conclut a la
nécessité de renforcer les liens entre politique d’aménagement du territoire et politique de I'eau,
I’ARPE a engagé en février 2013, une démarche d’accompagnement des SCoT sur les sujets
qualitatifs et quantitatifs liés a I'eau au travers de préoccupations comme celles de |'alimentation en
eau potable, des inondations, de ’lhydromorphologie...

Les objectifs de ’opération sont les suivants :
- Aider des collectivités porteuses de dynamiques ou de projets de SCoT a intégrer, quel que soit
I'avancement de leur démarche, les questions concernant I'eau dans le respect du SDAGE
Adour-Garonne.
- Faciliter les échanges entre les différents acteurs de I'eau et des milieux aquatiques des
territoires de SCoT,
-Sensibiliser les élus a la problématique de I'eau,

L’action menée en 2013 a été la suivante :
Une analyse de SCoT, en priorité ceux dits « exemplaires » en matiere de prise en compte de la
problématique de I'eau, a été réalisée. Une visite de terrain accompagnée par des acteurs des
territoires de la Dordogne lotoise a également organisée pour s’informer sur leurs retours
d’expérience et leurs méthodes de travail.

Le SCoT Vallée de I'Ariége et le SCoT de la Communauté de communes de Haute-Bigorre ont accepté
de travailler en partenariat avec I’ARPE et I’Agence de I'eau Adour-Garonne sur le sujet de I'eau. Un
bureau d’études, financé par I’Agence de I'Eau Adour-Garonne, travaille au c6té de I’ARPE pour
réaliser 'accompagnement technique de ces territoires.

Le Comité technique du 16 septembre 2013 a permis la rencontre des acteurs des deux SCoT
partenaires et des acteurs de I'eau de leurs territoires, et I'identification par chacun d’entre eux des
besoins en termes de partenariats pour l'intégration de I’eau dans les documents d’urbanisme.

Le SCoT Vallée de I'Ariege devrait étre finalisé en mars 2014. Le syndicat mixte du SCoT a d’ores et
déja bénéficié de 'accompagnement de I’ARPE en 2013 sous la forme de :
- Avis techniques sur I'état initial de I’environnement, volet « eau » ; lidentification et la
traduction des enjeux liés a l'eau, le document de Politique d’Aménagement et de
Développement Durable et le Document d’Orientations et d’Objectifs.
- La création de connexions avec les partenaires du domaine de I'eau sur le territoire en
particulier, les syndicats de riviére, I’Agence de I'Eau et les professionnels présents sur le territoire
comme les agriculteurs, les extracteurs de matériaux, les associations. Deux réunions techniques
ont eu lieu pour échanger les avis des uns et des autres sur le SCoT les 5 novembre et 16
décembre 2013.
- Une demi-journée de sensibilisation a la problématique de I'eau avec une information sur les
fonctionnalités des cours d’eau puis une visite de sites emblématiques de la gestion de I'eau sur le
territoire a été organisée. 6 élus locaux et 3 techniciens ont pu participer a cette visite
commentée.

o
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Le SCoT de Haute-Bigorre finalisera son diagnostic en mars 2014. La Communauté de communes de
Haute-Bigorre, porteuse du SCoT, a d’ores et déja bénéficié de 'accompagnement de ’ARPE en 2013
sous la forme de :
-La création de connexions avec les partenaires du domaine de l'eau sur le territoire en
particulier, le syndicat de riviere du Haut et Moyen Adour et I'institution Adour, porteuse du SAGE
Adour amont.

Une veille technique est réalisée afin d’informer les SCoT des documents, des événements et de
démarches exemplaires concernant I'eau dans l'urbanisme. Des informations synthétiques sont
diffusées régulierement par courriel a cet effet aupres des acteurs de I'eau et des SCoT de ces
territoires.

L'ARPE a également produit une fiche synthétique avec les caractéristiques principales de ces SCoT
vis-a-vis de la ressource en eau, ainsi qu’un annuaire des acteurs de I'eau et de 'aménagement du
territoire de chacun des deux SCoT.

Les acteurs de I'eau de Midi-Pyrénées sont aussi régulierement informés de I'avancement des SCoT.

L'expérience de I’ARPE acquise via de I'opération « Planification et biodiversité » a été largement
utilisée pour comprendre les enjeux des territoires, appréhender le plus efficacement possible les
attentes des SCoT.

CALENDRIER

Début de I'action : ler janvier 2013
Terme de I'action : 31 décembre 2013

REFERENT : Cécile BEDEL

Personnes associées : Christophe XERRI, Caroline THOURET, Véronique VENTRE, Eric AUSSUDRE,
Florence CHEMILLE, Martine MATHOREL

Correspondant Région Midi-Pyrénées : Sébastien VINCIN|
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Fiche 12 Tour de France

DESCRIPTIF

L'objectif principal est la collecte la plus rapide possible des déchets liés au passage du Tour.
L'intervention de I'ARPE Midi-Pyrénées se traduit par :

- La contribution au Groupe de Travail Environnement afin de coordonner et d’harmoniser les
diverses opérations existantes en matiére de gestion des déchets et de sensibilisation du public.
- La participation aux réunions officielles en préfectures et mairies pour les arrivées en altitude
apres la présentation du parcours.

- L'organisation de réunions techniques avec les acteurs concernés par la mise en place du
dispositif technique (Conseils généraux, communautés de communes, syndicats en charge de la
collecte et du traitement des déchets, services techniques dédiés...).

- L'élaboration d'une nouvelle version des documents officiels "Environnement" du Tour (fiche
gestion des déchets cols, dispositif routier et arrivées en altitude, Document Technique Ville
Etape...).

- Des actions de sensibilisation et de distribution de sacs « C'est mon Tour je préserve les
montagnes » aupres du public le jour de |'étape.

- La réalisation d'un bilan et I'analyse détaillée par site post événement.
Pour I’édition 2013 du Tour de France, I'opération « C'est mon Tour je préserve les montagnes" a été
mise en place sur les massifs des Pyrénées et des Alpes :
Pyrénées Etape 8 : Castres > Ax 3 Domaines / 1 col et 1 arrivée en altitude

Etape 9 : Saint Girons > Bagnéres-de-Bigorre / 5 cols

Alpes Etape 18 : Gap > Alpe d’Huez / 2 cols
Etape 19 : Bourg d’Oisans > Le Grand Bornand / 3 cols
Etape 20 : Annecy > Annecy-Semnoz / 2 cols et 1 arrivée en altitude.

Nouveautés 2013

- La constitution d’un Groupe de Travail Environnement afin de coordonner et d’harmoniser les
diverses opérations existantes en matiere de gestion des déchets et de sensibilisation du public
sur le Tour de France.

- La production d’un visuel clé en main a destination des collectivités pour les aider a sensibiliser
les milliers de spectateurs a la préservation des espaces.
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Un accompagnement des acteurs en amont de I’événement

> Intégration de nouvelles préconisations au regard du bilan du Tour de France 2012 :
- Constitution du Groupe de Travail Environnement rassemblant A.S.O. et les partenaires
environnement (ARPE Midi-Pyrénées, Progrées et Environnement, Les Connexions
Associatives).
- Harmonisation de la collecte sur I'’évenement : mise en place d’un visuel et de codes
couleurs communs a I'ensemble des sacs utilisés par les suiveurs (équipe organisatrice,
journalistes, caravane publicitaire...) et le public.
> 6 réunions de coordination pilotées par I’ARPE (Pyrénées et Alpes dont Savoie) avec les agents
des Conseils généraux et des structures compétentes en matiere de gestion des déchets
(communautés de communes, SICTOM...) soit 25 structures rencontrées.
> Plus de 3 700 sacs 50 litres utilisés par les collectivités en amont de I'’événement pour une
distribution aux camping-caristes positionnés en bords de route.
> Prés de 4 600 sacs utilisés par les départements pour équiper les bords de routes (mis a
disposition par I’Assemblée des Départements de France (ADF).

Des opérations ciblées et des actions correctives pendant I’événement

> 5 étapes de montagne suivies soit 13 cols ou cotes et 2 arrivées au sommet pour 155.5 km
d’ascension.
> 8 personnes et 2 véhicules présents en jours d’étape pour sensibiliser le public a la préservation
des sites fragiles avant le passage de la caravane publicitaire et des cyclistes.
> Plus de 14 000 sacs « C’est mon Tour je préserve les montagnes » distribués par les équipes de
I’ARPE Midi-Pyrénées en jours d’étapes.
> Mise en place d’actions correctives pendant le Tour 2013 :
- Adaptabilité de I'intervention de I’ARPE au regard du dispositif en place le jour de I'étape
(Hourquette d’Ancizan / Col de Sarenne).
- Distribution inadaptée : remontée du probléme par I’ARPE a la Direction de la caravane
publicitaire en direct. Sensibilisation des personnels en charge de la distribution.
- Réalisation d’un bilan journalier par 'ARPE transmis a A.S.O. en temps réel.

Un bilan tres positif
(Sur la base des données recues en 2013 de la part des collectivités concernées par I'opération)

> Prés de 120 tonnes de déchets collectés + 8 tonnes de déchets valorisés sur les sites de

montagne concernés par I'opération

> 165 personnes mobilisées pour 1 269 heures de nettoyage des sites

> 65 % des collectivités concernées déclarent étre aidées par la mise en place d’une distribution
de sacs auprées du public

> 100 % des sites ont été rendus propres aprés le passage du Tour.

Aucun probléme majeur en matiére de déchets n’a cette année été relevé par les collectivités apres
le passage de la course :

> Dispositif estimé suffisant a 94%

> Dispositif estimé adapté a 88%

> Opération estimée efficace contre les déchets sauvages a 76%.



Rapport d’activité 2013
Annexes

Un bilan quantitatif et qualitatif personnalisé a été envoyé aux 35 élus dont le territoire a été
concerné et aux 60 agents techniques, interlocuteurs opérationnels mobilisés durant les phases de
préparation et de bilan.

CALENDRIER

Début de I’action : Novembre 2012
Terme de I'action : Décembre 2013

REFERENT : Valérie HEMAT

Personnes associées : Nathalie RAYNAL, Manuel SORIANO, David BOURGOUIN, Tilda CHAUVIERE,
Rolande EYCHENNE, Corinne PAVON et autre personnel ARPE (Anthony ROUSSILLON, Julien LAVAUD,
Cécile BEDEL, Ghislaine KAMPETENGA, Thierry PERCIE DU SERT, Jean-Frangois AUDIGUIER, Jean-
Frangois BOURAIMA

Correspondant Région Midi-Pyrénées : /
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Fiche 13 Management environnemental

DESCRIPTIF
Management environnemental du tourisme itinérant :
* Refuges gardés des Pyrénées

Une opération collective de management environnemental, animée par I’ARPE et soutenue par la
Région et ’ADEME a débuté en 2011.

Elle a pour objectif d’accompagner les refuges des Pyrénées dans la mise en place d’'une démarche
de gestion environnementale afin de minimiser les impacts sur I'environnement générés par leurs
activités.
Pour ce faire une méthodologie simple et adaptée a la filiere a été développée.
L'opération comprend des sessions thématiques annuelles, dont voici le calendrier :

2011 : session thématique « achats et consommations responsables / eau »,

2012 : session thématique « déchets et énergie »,

2013 : session thématique « insertion paysageére, risque sécurité et sensibilisation,

2014 : animation du réseau.

2013 était donc I'année de la 3éme phase de la démarche collective.

2 journées techniques collectives ont été organisées :
- la premiére le 28/03/2013 au Chalet refuge du Clot (65). Cette journée a notamment été
consacrée a la communication et a la valorisation de la démarche, a la présentation de la
simplification de I'outil de diagnostic, a la thématique “risques et paysage “.

- la seconde le 10/10/2013 a I'Hospice de France sur les diagnostics 2013, la présentation des
politiques touristiques régionales par le Comité Régional du Tourisme, et la sensibilisation des
refuges a I'impact GES de leurs repas.

Au cours de I'année, 2 nouveaux refuges ont rejoint la démarche (Chalet du Clot et Campana de
Cloutou), portant le nombre total de refuges engagés a 16.

Les membres du Comité de valorisation de la démarche, associant pour rappel les représentants des
principales parties prenantes des refuges se sont réunis a 2 reprises au cours de I'année.

Enfin, en parallele de cette opération collective, une stagiaire a été recrutée pour 5 mois afin de
travailler notamment sur :

- la préparation de I'architecture de la base de données globale des refuges des Pyrénées

- les dynamiques territoriales associées aux refuges gardés pyrénéens.
Ce second point a fait I'objet d’'un mémoire de qualité qui sera diffusé aux acteurs.
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* Gites d’étape

Un partenariat avec les Parcs Naturels Régionaux des Pyrénées Ariégeoises et des Causses du Quercy
a été mis en place en 2013 afin de diffuser la démarche de gestion environnementale dans des gites
d’étape situés sur un itinéraire et de renforcer le volet environnemental de la Marque Parc pour les
Gites d’étape. Un outil de diagnostic en ligne a été élaboré avec I'appui d’un bureau d’étude. Il sera
testé et diffusé en 2014 a I'’ensemble des gites concernés - une trentaine - afin de donner lieu a des
actions d’amélioration.

* Démarche collective d’évaluation des émissions de gaz a effet de serre dans 12
établissements de santé

Depuis 2009 '’ADEME Midi-Pyrénées, I'’Agence de I'Eau Adour-Garonne, I’Agence Régionale de Santé
de Midi-Pyrénées, avec I'appui de la Région Midi-Pyrénées ont lancé successivement 2 opérations
collectives de management environnemental au sein de 29 établissements au total.

Dans le prolongement de ces actions, une opération collective dédiée a I’évaluation des émissions de
gaz a effet de serre a été proposée aux établissements en 2013 (action initiée en 2012).

Les objectifs de cette opération étaient de sensibiliser 12 établissements de santé volontaires a la
problématique des émissions de GES en allant au-dela des émissions directes et en dépassant le
cadre réglementaire des BEGES auquel certains sont soumis.

L'opération a été déclinée sous la forme de trois réunions collectives animées par un bureau
d’études spécialisé (IDE Environnement) et de périodes de travail individuel comme indiqué ci-
dessous. Un outil web de collecte de données dédié a été élaboré et mis a disposition des
établissements par le prestataire.

Calendrier de I'opération :

19/03/2013 : Sensibilisation Climat et formation plateforme Internet de collecte des données
20/03 au 19/06/2013 : Collecte et envoi des données par les établissements

20/06/2013 : Bilan intermédiaire des émissions

21/06 au 05/11/2013 : Elaboration des plans d’actions

06/11/2013 : Réunion bilan

A la conclusion de l'opération, 11 établissements ont évalué leurs émissions de GES et établi un
programme d’actions.

En raison des disparités entre les établissements, il est difficile de tirer des conclusions générales de
ces évaluations. Pour les mémes raisons, la comparaison entre eux n’apporte pas d’enseignement
particulier. On peut toutefois souligner que la majorité des émissions directes (+ celles dues a
|'électricité) des établissements est attribuable aux sources fixes de combustion (+60%) et que les
sources fugitives d’émissions (fluides frigorigénes et gaz médicaux) atteignent les 10% au méme
niveau que les émissions dues a la consommation d’électricité.

Les établissements ont également pu constater que leurs émissions directes + électricité ne
représentaient qu’un quart de I'ensemble de leurs émissions, le plus gros poste d’émissions étant
celui lié au transport (patients, personnel, visiteurs...)

Au-dela des chiffres, les établissements ont élaboré des programmes d’actions ambitieux,
concernant les émissions directes mais également indirectes. Les actions sont de nature trés diverse,
allant de l'organisation interne a la conception des batiments, en passant par les déplacements
domicile-travail.

En outre la pérennité de la dynamique collective née des opérations collectives précédentes s’est

confirmée.
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* Soutien aux démarches de management environnemental sur les cours d’eau (centrales
mini hydraulique)

Depuis 2008, I'ARPE et 'ADEME ont organisé 11 rencontres techniques associant divers acteurs de la
filiere hydroélectricité a I'échelle régionale (propriétaires, producteurs, administrations, syndicats,
bureaux d’études). Avec des interventions techniques et des visites de sites, ces journées ont permis
de faire un point régulier sur I'actualité, de confronter les points de vue, d’échanger les pratiques et
de créer une dynamique de groupe.

Journées 2013 :

11 avril a Millau (12) : contribution a la journée organisée par le PNR des Grands Causses

Panorama régional et territorial sur la micro-électricité, reglementation, enjeux de la continuité
écologique, table ronde avec des producteurs.

Visite des micro-centrales du Troussy et de la Glaciére a Millau.

85 participants

22 novembre @ Montels (09) : organisation d’une journée en collaboration avec le PNR des Pyrénées
Ariégeoises.

Potentiel hydroélectrique régional et territorial, classement des cours d’eau, mécanismes de soutien
aux énergies renouvelables, grille d’appréciation de I'impact des projets hydroélectriques par le PNR,
présentation de la nouvelle agence locale de développement EDF - vallées des Pyrénées,
présentation des prises d’eau ichtyocompatibles innovantes, présentation des missions de Midi-
Pyrénées Innovation (MPI) et du Péle de compétitivité Derbi

Visite des micro-centrales de Las Mijeannes et du Guilhot a Rieux de Pelleport
30 participants

Le bilan de I'opération a été mis en ligne sur le site de I’ARPE fin novembre 2013 : 188 visites recues
en 1 mois, dont 80 sur la page dédiée aux ressources de chaque rencontre technique

CALENDRIER

Début de I'action : ler janvier 2013
Terme de I'action : 31 décembre 2013

REFERENT : Anthony ROUSSILLON

Personnes associées : David BOURGOUIN, Tilda CHAUVIERE, Sandrine LLORCA, Thierry PERCIE DU
SERT, Viviane SAMPARA (remplacement Amandine LAUER)

Correspondants Région Midi-Pyrénées : Lionel BARTHE, Bruno GUILLEMOT





